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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI
1.1. NAZIV SKOLE

ZADARSKA ZUPANIJA

SREDNJA SKOLA GRACAC

23440 Gragac, Skolska 8

Tel./fax: 023/773-870

e-mail: ss-gracac@ss-gracac.skole.hr

SIFRA: 13-027-527

RAVNATELIJICA: Ivana Jelin¢i¢ Lasi¢, dipl. psiholog
OSNIVAC:Zadarska Zupanija

1.2.  PROGRAMI KOJE SKOLA OSTVARUIJE
REGISTRACIJA: Rjesenjem Trgovackog suda u Splitu od 6. rujna 2000. godine.

Temeljem Rjesenja o pocetku rada Srednje Skole u Gracacu Ministarstva
prosvjete i Sporta Republike Hrvatske Klasa: UP/I-602-03/00-01/307, Urbroj: 532-02-
02/00-1 od 2 lipnja 2000. godine je odobren pocetak rada Srednjoj Skoli Gracac sa
danom 15. lipnja 2000. godine i to na pripremi i izvodenju programa za izobrazbu:

- ekonomiste, sifra 060104, strukovno podrucje : ekonomija i trgovina
- automehanicar, Sifra 014233, strukovno podrugje: strojarstvo.

U obrazlozenju se isti¢e da je SS Gra¢ac od 1991. do 1995. godine radila na
okupiranom podrucju Hrvatske izvan nadzora hrvatske vlasti, a prestala je radom
1995. godine. Nastavak rada iza 1995. godine nije organiziran radi malog broja
ucenika.

9. travnja 2004. na zahtjev Skole, Ministar. znanosti, obrazovanja i $porta je
donijelo Rjesenje (KLASA:UP/I-602-03/04-05/3; URBROJ.533-02/04-02) kojim se
odobrava SS Gragac pocetak izvodenja programa za stjecanje srednje struéne spreme i
to za:

Podru¢je rada: Sumarstvo Zanimanje: Sumarski tehni¢ar

31. svibnja 2007. na zahtjev Skole, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta je
donijelo Rjesenje (KLASA:UP/I-602-03/07-05/00053; URBROJ:533-09-07-0006)
kojim se odobrava srednjoj Skoli Grafac pocetak izvodenja programa za stjecanje
srednje strucne spreme i to za zanimanja:

- bravar

- instalater grijanja i klimatizacije i

- vodoinstalater

Na zahtjev Skole, ministar znanosti, obrazovanja i sporta je dana 25. travnja 2014.
donio Rjesenje (klasa: UP/I-602-03/14-05/00066; urbroj:533-25-14-0008) kojim se
odobrava srednjoj Skoli Gracac pocetak izvodenja programa obrazovanja za stjecanje
strukovne kvalifikacije autolimar (014053) u obrazovnom sektoru Strojarstvo,
brodogradnja i metalurgija.

Na zahtjev Skole, ministar znanosti, obrazovanja i sporta je dana 09. ozujka 2016.
donio Rjesenje (klasa: UP/I-602-03/16-05/00036; urbroj:533-25-16-0009) kojim se
odobrava srednjoj Skoli Grafac pocetak izvodenja programa obrazovanja za
zanimanje tehnicar zastite prirode (330804) u obrazovnom sektoru Sumarstvo,
prerada i obrada drva.

Na zahtjev Skole, MZO je 23.02.2018. (KLASA: UP/I-602-03/17-05/00244;
URBROJ:533-25-18-0006) donijelo Rjesenje kojim se odobrava SS Gradac pocetak
izvodenja strukovnog kurikuluma za stjecanje kvalifikacije ekonomist (060724) u
obrazovnom sektoru Ekonomija, trgovina i poslovna administracija.



Na zahtjev Skole, Ministar znanosti, obrazovanja i mladih je donio 28.3. 2025.
(KLASA: UP/1-602-03/25-05/00193; URBROJ: 533-05-25-0002) Rjesenje kojim se
odobrava Srednjoj Skoli Gracac izvodenje strukovnih kurikula za stjecanje
kvalifikacije:
1. referent za poslovnu ekonomiju/referentica za poslovnu ekonomiju
(060500) u sektoru Ekonomija i trgovina
2. Sumarski tehni¢ar/Sumarska tehniarka (110106) u sektoru Sumarstvo i
drvna tehnologija.

1.3. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA U SKOLI U
SKOLSKOJ GODINI 2026./2027.

U Skolskoj godini 2026./27. u Srednjoj Skoli Gracac je zaposleno 21

radnik:
- RAVNATELJICA (puno radno vrijeme)

- RACUNOVOTKINIJA (puno radno vrijeme)
- PEDAGOGINJA (20 sati tjedno)

- TAINICA (puno radno vrijeme)

- KNJIZNICARKA (20 sati tjedno)

- DOMAR (puno radno vrijeme)

- 2 SPREMACICE (puno radno vrijeme)

poslovima nastavnika)

IME | PREZIME ZVANJE STR.
SPREMA
Damir Dragoslavié¢ dipl. oec.
VSS
Anela Jurin prof. hrv. jezika i knjizevnosti VSS
Adriana Babok mag. ed. engleskog jezika VSS

1 knjizevnosti i mag. francuskog
jezika i knjizevnosti

Leo Zorica 5
(zamjena Frane Sare) prof. kineziologije VSS

Maja Basioli Vrandeci¢ | prof. povijesti i kroatolog
dipl. knjiznicar VSS

Irena Tudor dipl.oec. VSS




Matea MaZuran mag. matematike VSS
(zamjena Natasa dipl.oec. VSS
Tunjic)
Iva Bralié mag. educ. geogr.i mag. soc.
VSS
Kata poto¢njak mag. ekonomije; dipl. teolog
VSS
Mirjana Grkovi¢ prof. biologije i kemije VSS
Sandra Fulanovié¢ dipl. ing. Sumarstva
VSS
Damir Benié¢ dipl. teolog
VSS
Filip Bach dipl. ing. Sumarstva
VSS
RAVNATELJICA:
Ivana Jelin¢i¢ Lasié dipl. psiholog VSS
Pedagoginja:
Jadranka Culina prof. ped. i filozofije VSS
Knjiznic¢arka:
Maja Basioli Vrandec¢i¢ | prof.povijesti i kroatolog
dipl. knjiznicar VSS
RACUNOVODA:
Danijela Zec dipl. oec. VSS
TAJINICA:
Andrea Tomié¢ mag. iur. VSS
(zamjena: Valerija Prvostupnik javne uprave VSS
Mileti¢)
DOMAR:
Anto Milicevié¢ SSS
SPREMACICE:
Josipa Mileti¢ OS
Svjetlana Sulentié¢ oS




1.4.

GODINI 2026./27.

POPIS RAZREDNIH ODJELJENJA U SKOLSKOJ

Odlukom o upisu uéenika u Skolu za k. god. 2026./27. planirano je da u 2 razredna
odjela upiSemo ucenike po razrednom odjelu u obrazovne programe: referent za
poslovnu ekonomiju i Sumarski tehni¢ar. Formiran je jedan kombinirani razredni
odjel s navedenim zanimanjima.

PODACI O BROJU UCENIKA PO PROGRAMIMA

OBRAZOVANJA | RAZREDNIM ODJELIMA

UKUPN
l. razred Il. razred Il. razred IV. razred Ol -IV.
razred
— ) — o) = o) — )
Obrazovni | & |5 32| 8 |25 38| ¢S | EE/ 38| & | 28 38z |
program 8< E,_ ;8 8< EE ;8 8< E? ;8 B< ‘EE’ E(DD %5 X
=g Gis| x|l o9 G@=s x-l ca| fis| x5| 4| &S ol =
NE|lZd 00| NR|Ed 00| ¥5| 25| 00| ¥B| €g| 00| W Zz
S3|eg 5z| £3| 8¢ Sz | £3| g2 5z| £3| gg| S5z|x g W
>C|sd 38| %84 32| =°| g»| 32| 3°| s=| 3B|NO
N [z 2| N |gg x| N | Sz| gx| N | ¥l 2| =
S |58 @] 2 |88 @52 | 58| ®g| 2 |58 2%
Referent za
poslovnu la|A| 4|2al|A 3 1
ekonomiju
Sum.avrskl la| A 4(2A1 A 4 1 8
tehnicar
Ekonomist 4.a 6 1| 6
Tehnicar
zastite 3.b 6 1| 6
prirode
UKUPNO 1 8| 1 7] 1 6| 1 6| 4| 27




1.5. MATERIJALNO TEHNICKI I PROSTORNI UVJETI

RADA

1.5.1. Struktura i veliCina Skolskog prostora

Ukupna povrSina zatvorenog prostora Skole

(m2) 2.131,09
Centralno grijanje (da/ne) da
Grijanje na drva ili loZivo ulje (da/ne) da, loZ. ulje
Prostor Kkoristi i druga Skola (da/ne) ne
Skola radi u smjenama (da/ne/koliko) ne

Zgrada Skole se zagrijava pomocu centralnog grijanja na ekstra lako loz ulje. Video

nadzor ne postoji. Sve vrste zastite su detaljno definirane u dokumentu: Procjena

opasnosti, Pravilniku o zaStiti na radu, Pravilniku o zaStiti od pozara i Pravilniku o

kuénom redu.

1.5.2. Opremljenost unutrasnjeg Skolskog prostora

Neto
VRSTA PROSTORA Broj | povrsina
m?2

Redni
broj

Nastavna sredstva i
pomagala

UCIONICKI PROSTOR

1. Ucionice — opce 8 408

8 stropnih LCD
projektora; 2 grafoskopa
4 kazetofona,

U dvije ucionice
postavljene interaktivne
pametne ploce

2. Informati¢ka udionica /udionica | 1/1 105
za vjezbenicku tvrtku

15 komp.-Internet, 1
LCD projektor, printer/
9 kompjutera,
telefon,faks, skener, 1
LCD projektor, 2
printera

3. UCcionice specijalizirane (ostale) | 1 30

Interaktivna ploc¢a-LCD
, 12 mikroskopa

4. Specijalizirana inf. u¢ionica 1 50

LCD projektor, 10




rac¢unala

5. Ucionice specijalizirane 2 89 CNC tokarilica, Skripci
busilice , aparat za
varenje, stroj za obradu
drva itd.

6. Knjiznica 1 ¢itaonica 1 52 2 raCunala, printer,
skener, prijenosno
racunalo, 2 fotoaparata,
TV-video, 1 radio-
kazetofon, glazbena
linija

7. Zbornica/ Kopirnica 1 69 2 racunala, 2
fotokopirna aparata,
printer-skener, 7 laptopa
+13zaduzenih laptopa
po nastavniku

8. Uredi 4 84 4 raCunala, 4 printera, 2
stroja za pisanje, 1faks,
2 fotokopirna aparata-
skenera, 4 laptopa

9. Dvorane za tjelesni odgoj 1/1 | 375 Sva osnovna sredstva za

+kabinet profesora TZK/ 1 racunalo, printer
POMOCNI PROSTOR

1. Svlacionice 2 38

2. TuSevi 3 12

3. Hodnici 2 188

4. Arhiva 1 20

5. Kotlovnica/prostorija za domara | 1/1 | 36

6. Sanitarni ¢vor 6 57

7. Skladiste materijala 1 20

1.5.3. Uvjeti rada/plan obnove

Skola djeluje u mati¢noj $kolskoj zgradi u kojoj je od 1995. godine do rujna
2002. god. bila smjestena Osnovna $kola Nikole Tesle.
Pocetkom 8k. god. 2002./03. OS Nikole Tesle je preselila u svoju obnovljenu mati¢nu
zgradu koja je tijekom domovinskog rata bila devastirana.

Srednja Skola Gracac preuzela je cijelu zgradu koja se nalazila u vrlo loSem stanju
(krov je prokisnjavao, drvenarija se nalazila u derutnom stanju, prokisnjavalo je kroz
prozore, fasada zgrade je opadala itd.).

Odlukom Zadarske Zupanije, ProCelnika Upravnog odjela za druStvene
djelatnosti, Skoli su od njenog osnutka odobravane kapitalne investicije kojima smo
uspjeli «upristojiti» ucionice, WC (za ucenike 1 djelatnike), hodnike, opremili Skolu




s potrebnim inventarom, adaptirali krov zgrade i kotlovnicu, zamijenili otvore na
zgradi, izmijenili smo parket u 8 ucionica te obnovili fasadu zgrade Skole.

Zajednickim financiranjem Zadarske Zupanije i UNDP-a obnovljena je i Sportska
dvorana Skole (izmijenjena je stolarija, krov, parket, oprema).

Zavrsena je izgradnja hidrantske mreZe izvan i unutar Skole. Ureden je i prilaz u
Skolu.

Nakon radova geotehnickog istrazivanja kojima smo pokusali utvrditi uzroke
nastanka pukotina na unutarnjim i vanjskim zidovima Skole, realizirani su radovi na
sanaciji zgrade $kole, faza A, mapa 2- sanacija fekalne i oborinske odvodnje.

Skola se kao partner u projektu, zajedno sa Srednjom $kolom Glina, Srednjom
Skolom Petrinja, Obrtni¢kim uéilistem-ustanovom za obrazovanje odraslih iz Zagreba,
te Institutom za razvoj obrazovanja iz Zagreba i prijaviteljem strukovnom $kolom
Vice Vlatkovi¢a iz Zadra, prijavila na poziv Ministarstva znanosti i obrazovanja na
natjecaj iz Europskog socijalnog fonda za projekt ,,Unapredenje pismenosti —
temelj cjeloZivotnog u¢enja. U okviru ovog projekta provodile su se aktivnosti
vezane uz unapredenje digitalne i financijske pismenosti u skolama koje sudjeluju u
projektu. U okviru projekta isfancirana je nabava 10 racunala, projektor, tako da je
Skola dobila jo§ jednu informati¢ku uéionicu.

Uklju¢enjem Skole u projekt e-§kole: razvoj sustava digitalno zrelih §kola, u sklopu
prve faze nabave prijenosnih ra¢unala, Skoli je isporu¢eno sedam prijenosnih
racunala u . fazi. IzvrSeni su radovi na kabliranju, tj. postavljanju kablova i ormara za
bezi¢nu mrezu. Ovim radovima su prethodili radovi kojima su se osigurali
niskonaponski priklju¢ci prema tipu i poziciji opreme definiran projektom, te
prikljucak za izjednacCenje potencijala novougradenih razdjelnika i opreme. Svi
nastavnici su dobili prijenosna racunala kao i ravnateljica 1 stru¢ni suradnici (u II.
fazi). Skoli su isporu¢ene dvije interaktivne pametne plode, tri ra¢unala kao i $est
laptopa.

Kupljeno je 6 rolo zavjesa na motorni pogon za prozore dvorane Skole ¢ime je
olakSano izvodenje nastave TZk-a za vrijeme suncanih dana.

Skola je prometno izolirana od drugih veéih gradova kao i izmedu mjesta unutar same
op¢ine Gracac. To svake godine otezava dolazak ucenika iz udaljenih mjesta, u
kojima Zive, do Skole, kao i odlazak uéenika na stru¢nu praksu. Veéina zaposlenika
Skole takoder putuju i viSe od 100 km dnevno do svog radnog mjesta i nazad, Sto zimi
stvara takoder probleme, zbog ucestalih loSih vremenskih uvjeta u kojima se zatvaraju
ceste.

Rad se odvija u jutarnjoj smjeni, a trenuta¢no se koristimo s:

a) 8 ucionica
UCcionice su smjestene na prvom katu . Sve ucionice su opremljene stropnim LCD
projektorom za izvodenje e-nastave te grafoskopom. Proteklih godina kupljena su 9
nova laptopa koja ¢emo koristiti za e-Dnevnike, u ¢ije provodenje smo se ukljucili s

pocetkom Sk. god. 2017./18. Osim za korisStenje e-Dnevnika, laptopi ¢e se koristiti i u
samoj nastavi.
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b) laboratorij/ specijalizirana u¢ionica
Nalazi se u prizemlju Skole. Opremljena je mikroskopima, racunalom, LCD
projektorom te pametnom plo¢om (elektronicka interaktivna ploca). U tekucoj
nastavnoj godini koristit ¢e se i kao laboratorij za izvodenje nastave iz kemije kao i za
vjezbe iz stru€nih predmeta - podrucja Sumarstva.

¢) informaticka  ucCionica/udionica za  vjezbeniCku  tvrtku/posl.
komun./bankarstvo i osiguranje
Smjestena je na katu. Zbog svoje veli¢ine podijeljena je na dva dijela. Jedan dio je
namijenjen odrzavanju nastave iz strukovnih predmeta, a drugi dio je opremljen s 15
kom novih racunala, projektora i platna, Stampaca 1 mreze. Od tih raunala napravili
smo sofisticiranu informati¢ku ucionicu. Sve ucionice su umrezene i povezane na
internet. U istoj ucCionici se nalaze 1 AVS. Drugi kraj iste ucionice, nasuprot
racunalima, opremili smo za izvodenje nastave i vjezbi iz ekonomske grupe predmeta
za ucenike koji se obrazuju za zanimanje ekonomist. U¢ionicu smo opremili novim
namjeStajem 1 opremom (kompjuteri, telefoni ,faks, skeneri i ostalo) kojima
zadovoljavamo tehnicke uvjete za izvodenje takvog oblika nastave.

d) specijalizirana ucionica
U okviru projekta ,,Unapredenje pismenosti — temelj cjelozivotnog ucenja opremili
smo joS$ jednu ucionicu s 10 novih racunala, projektorom.

e) dvije radionice
Smjestene su u prizemlju 1 opremljene za izvodenje prakticne nastave u Skoli. Jednu
radionicu smo ,,0bogatili“ s kupnjom stroja za strojnu obradu metala te na taj nacin
poboljsali uvjete za izvodenje prakti¢ne nastave. Druga radionica je opremljena za
izvodenje prakti¢ne nastave u zanimanju — tehnicar zastite prirode.

f) dvorana za tjelesni odgoj
Skola ima dvoranu za tjelesni odgoj, kabinet za nastavnika tjelesnog i dvije
svlacionice s tusevima za TZK; musku i zensku, te pripadajuéi sanitarni ¢vor.
Opremljena je potrebnom sportskom opremom za izvodenje kako nastave tjelesnog
tako 1 za izvodenje izvannastavnih sportskih aktivnosti.
U tekucoj skolskoj godini jedna svlacionica je prenamijenjena u prostor za vjezbanje
sa spravama.

g) knjiZnica

Knjiznica Srednje $kole Gradac osnovana je 2003. g. Danom osnutka Skola je imala
osiromasen fond knjizne grade, no novcanim donacijama i donacijama u knjigama, te
kupnjom knjiga, fond knjiznice Srednje $kole Gracac je obogacen.
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Sukladno propisima posljednja revizija knjiznog fonda je provedena Skolske godine
2022./2023. U postupku revizije iz knjiznog fonda izluceno je 421 jedinica knjizne

grade.

Zahvaljujuéi vlastitoj knjiznici uéenici nase Skole stje¢u uvjete za razvijanje stalnih

to:

cen e

1. 212 jedinice neknjizne grade (VHS, CD, CD-ROM, DVD i sl.)
2. 2923 jedinica knjizne grade od Cega:

Lektira - 1740 jedinica knjizne grade

Referentna literatura - 164 jedinica knjizne grade
Strucna literatura - 495 jedinica knjizne grade
Udzbenici/prirucnici - 162 jedinica knjizne grade
Ostalo - 362

Skolska knjiznica pretpla¢ena je na (4) ¢asopisa: ,,Lovacki vjesnik®, Hrvatske Sume®,

»Meridijani®

i ,Olimp*.

2. SADRZAJ RADA SKOLE

2.1. Organizacija nastave

Nastava ¢e se izvoditi samo u jednoj, dopodnevnoj smjeni. U popodnevnoj smjeni ¢e
se organizirati izvodenje izvannastavnih slobodnih aktivnosti, dodatna i dopunska

nastava.

Prvi nastavni sat zapocinjat ¢e u 8,30 sati (nulti sat po potrebi ¢e zapocinjati u 7,40
sati) a zavrsavati u 13,35 sati sestim, odnosno 14,25 sedmim satom.

Nastava ¢e se izvoditi prema slijede¢em rasporedu zvonjenja:

12



RASPORED ZVONJENJA U SREDNJOJ SKOLI GRACAC U SK. GOD.

127.

o)

2026.

y’'
o

)
\ AN

POCETAK I KRAJ NASTAVNOG SATA:
(mali odmor: 5 minuta izmedu dva nastavna sata)

0. sat 7.40 —8.25

1. sat 8.30-9.15

2. sat 9.20 - 10.05

3. sat 10.10 - 10.55

VELIKI ODMOR (10.55 - 11.10)

4. sat 11.10-11.55

S.sat 12.00 — 12.45

6. sat 12.50 - 13.35

7. sat 13.40 — 14.25

Gantogram prakti¢ne nastave

Ucenici u zanimanju tehnicar zastite prirode 3. razred imaju po 140 sati godis$nje

prakti¢ne nastave u Skoli . Ista ¢e se provoditi 4 sata tjedno po razredu.

Struéna praksa realizira se se nakon svake zavrSene nastavne godine u vrijeme ljetnih
praznika (ukoliko bude moguce jedan dio stru¢ne prakse mozZe se obaviti i tijekom
proljetnih praznika) u trajanju od 80 sati.

13




2.3. TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA U SK.GOD. 2026./27.
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Dezurstva nastavnika na hodnicima zgrade Skole u $kolskoj godini 2026./27.

Dani u tjednu

Ime i prezime
nastavnika

PONEDJELJAK

UTORAK

SRUEDA

CETVRTAK

PETAK

Sandra Fulanovié

KAT

Irena Tudor

PRIZEMLIE

Anela Jurin

KAT

Kata Potocnjak

PRIZEMLIE

Iva Bralic¢

KAT

Damir Dragoslavic¢

PRIZEMLIE

Mirjana Grkovic

KAT

Maja Basioli Vrandecic¢

PRIZEMLIE

Adriana Babok

KAT

Filip Bach

PRIZEMLIE

Napomena: U drugom polugodistu nastavnici se izmjenjuju u deZuranju na katu/prizemlju.
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2.4. NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI
2.4.1. Tabelarni prikaz tjednog i godisnjeg broja sati te CSVET bodova za . razred

Od tekuce skolske godine 2025./26. u strukovne Skole su se uveli novi strukovni kurikuli po modelu modularne nastave.
Predmetna struktura kurikula opéeobrazovnih predmeta zajednicka je svim kvalifikacijama na razini 4.2 Hrvatskog kvalifikacijskog okvira i
¢ini popis obveznih predmeta koji su dio jezgrovnog dijela svih sektorskih kurikula.

Predmetna struktura kurikula opéeobrazovnih predmeta za kvalifikacije na razini 4.2 - Referent/ica za poslovnu ekonomiju i Sumarski
tehnicar/ka:

Razred, sati, bodovi
Naziv 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
nastavnoga UKUPNO
predmeta ted i i 2l 2y broj sati broj sati broj sati CSVET
sati sati CSVET | sati sati CSVET | sati o dji§n'e CSVET t'ejdno o dJi§n'e CSVET bodova
tjedno | godisnje tjedno | godisnje tjedno & J ! g J

Hrvatski jezik 4 140 8 4 140 8 4 140 8 4 128 8 32
Strani jezik | 2 70 4 2 70 4 2 70 4 2 64 4 16
Matematika 4 140 8 4 140 8 3 105 6 3 96 6 28
Povijest 1 35 2 1 35 2 1 35 2 0 6
Geografija 2 64 3 3
Politika i
gospodarstvo 1 32 2 2
Tjelesna i
zdravstvena 2 70 2 2 70 2 2 70 2 2 64 2 8
kultura
Vjeronauk/Etika 1 35 1 1 35 1 1 35 1 1 32 1 4
UKUPNO 14 490 25 14 490 25 13 455 23 15 480 26 99




Tabelarni prikaz tjednog i godisnjeg broja sati te CSVET bodova po modulima u prvom razredu za stjecanje kvalifikacije :
Referent za poslovnu ekonomiju/referentica za poslovnu ekonomiju

] 3
[ ] 3
T 38 g =
= 2 3 &
o P o) &5
=] o = =2
= = == o
g = = T
5 F1 S §
=} = Y
. = g g g
NAZIV MODULA NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA . 8 S b 2
T B = - 2
> K] — ) =}
R ol © c =
a4 = 5 g 2
-— =
s 3 8 S 5 g 3
S o g 3 o ol &
E 5 | S 5 gl E
g = = = = ] 2 7
S 3 ] = 5 ) 8 5
(&) = 3l = 8 = §l 2
il (U] [92) > (@) (9} >
UVOD U PODUZETNISTVO 4 100 70 2 30-40%  20-40%  30-40% | 100
Sati nastave godisnje:
1 Poduzetniétvo, poduzetnik i temeljne 18
- ) odrednice poduzetnistva ! 25 8 10 7 25
()] Kreativnost i poslovna ideja 1 25 17 7 10 8 25
CED Drustveno poduzetnistvo 1 25 17 7 10 8 25
= Praym opllu pokretanja poduzetnicke 1 25 18 8 10 7 25
= aktivnosti
> INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJSKE 6 150 105 3 10-20% = 40-60%  30-40% | 150
(@) TEHNOLOGIJE U UREDSKOM . -
Ao POSLOVANJU Sati nastave godi$nje:
= Primjena informacijsko- 18
oz komunikacijske tehnologije u 1 25 5 13 7 25
(|7) uredskom poslovanju
_ Internetska tehnologija u poslovanju 1 25 17 5 12 8 25
%‘ tL(Jark(astzzke aplikacije za oblikovanje 9 50 35 10 25 15 50
g Multimedija u funkciji predstavljanj
ultimedija u funkciji predstavljanja 35
m poslovnih podataka 2 50 10 2 15 50
@)




OSNOVE RACUNOVODSTVA 4 100 70 2 35-45% = 25-35%  20-40% | 100
Sati nastave godidnje:
Osnovni pojmovi radunovodstva 1 25 18 11 7 7 25
Ragunovodstveni instrumenti 1 25 18 9 8 8 25
EV|dent|r§nje promjena u .poslovanju 1 25 17 9 8 8 25
u osnovnim poslovnim knjigama
Popis imovine i obveza 1 25 17 11 7 7 25
UVOD U OSOBNE FINANCIJE 3 75 70 2 40-60% 35-50% 5-10% 75
Sati nastave godisnje:
llflamr?nje i upravljanje osobnim 3 75 70 40 30 5 75
inancijama
UVOD U POSLOVNE KOMUNIKACIJE 5 125 B 2 20-30% 30-50% @ 30-40% | 125
Sati nastave godisnje:
Osnove poslovnog komuniciranja 1 25 15 9 10 25
Poslovni bonton u komunikaciji 1 25 15 9 10 25
Usmena poslovna komunikacija 3 75 45 17 28 30 75
DAKTILOGRAFIJA U UREDSKOM 140 4
POSLOVANJU 7 175 10-20% 50-70% : 20-30% | 175
Sati nastave godisnje:
Zaétita na radu u poslovanju 1 25 20 5 15 5 25
Ergonom§ka nacela u uredskom 1 25 20 5 15 5 25
poslovanju
Daktilografija 5 125 100 25 75 25 125
ENGLESKI JEZIK STRUKE 4- STRUCNA
PRAKSA U INOZEMSTVU | 6 150 105 3 50-70% 10-20% = 20-30% | 150
SUDJELOVANJE U PROJEKTIMA
Sati nastave godiSnje:
Putovanje 2 50 35 29 6 15 50
Boravak u zemljama engleskog 9 50 35 28 7 15 50
govornog podrucja
Strudna praksa i projeki 2 50 35 28 7 15 50
UKUPNO 35 875 635 18 875
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LENTA ODRZAVANJA MODULARNE NASTAVE U NASTAVNOJ GODINI 2025./26. (KROZ TJEDNE) U ZANIMANJU REFERENT ZA
POSLOVNU EKONOMIJU, 1.A RAZRED

1 2 (34|56 |7|8|9|1011| 12 1314151617é1920212223242526272829303132333435

IKT -6 CSVET

3 sata tjedno
DAKTILOGRAFIJA U UREDSKOM POSLOVANJU - 7 CSVET

4 sata tjedno

UVOD U OSOBNE FINANCIJE -3 CSVET
4 sata tjedno




Tabelarni prikaz tiednog i godisnjeg broja sati te CSVET bodova za |. razred

Tabelarni prikaz tjednog i godiSnjeg broja sati te CSVET bodova po modulima u prvom razredu za stjecanje kvalifikacije :
Sumarski tehni¢ar/Sumarska tehniarka
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ZASTITA NA RADU U SUMARSTVU 2 50 40 1 40-50% 30-40% = 10-20% 50
Sati nastave godisnje:
Zatita na radu u Sumarstvu 2 50 40 20 20 10 50
4 100 80 2 60-80% 10-20% 10-20% | 100
COVJEK | ZDRAVLJE , .
Sati nastave godisnje:
Odrzavanje homeostaze ¢ovieka 1 25 20 15 5 5 25
Naru$avanje homeostaze Govjeka 1 25 20 15 5 5 25
Zivotni ciklus €ovjeka 1 25 20 15 5 5 25
Spolno zdravlje 1 25 20 15 5 5 25
RACUNALSTVO 3 75 65 2 10-30% 60-70% 10-20% 75
Sati nastave godidnje:
Racunalstvo u funkciji Sumarske
struke 3 75 65 20 45 10 75




OBVEZNI
STRUKOV
NI MODULI

TEHNICKO CRTANJE | NACRTNA 65 0 G0 e
GEOMETRIJA 75 30-40%  40-50%  10-20% 75
Sati nastave godi$nje:
Tehnicko crtanje i nacrtna geometrija 75 65 30 35 10 75
SUMSKO TLO 50 L 30-40% . 40-50%  10-20% 50
Sati nastave godi$nje:
Pedologija 50 40 %6 24 10 50
GRADA ATOMA | VRSTE KEMIJSKOG 800 100 .30
VEZIVANJA 50 35 60-80% 0-10% 20-30% 50
Sati nastave godi$nje:
Gra.da a!toma i vrste kemijskog 50 35 0 15 50
vezivanja 35
UGLJIKOVODICI | ORGANSKI SPOJEVI S 50 35 50-70% 10-20% | 20-30% 50
KISIKOM
Sati nastave godisnje
Ugljikovodici i organski spojevi s 50 35 30 5 15 50
kisikom
BIOLOSKI VAZNI SPOJEVI 50 35 50-70% = 10-20% = 20-30% | 50
Sati nastave godisnje
Bioloski vazni spojevi 50 35 30 5 15 50
OSNOVE METEOROLOGIJE 50 40 30-40% = 40-50% = 10-20% | 50
Sati nastave godi$nje
Osnove meteorologije u $umarstvu 50 40 16 24 10 50
SUMSKI EKOSUSTAVI 150 134 50-70% = 20-30% = 10-20% | 150
Sati nastave godisnje
Ekologija $uma 75 67 45 22 8 75
Zastita prirode i okolisa u Sumarstvu 75 67 47 20 8 75
SUMARSKA BOTANIKA 125 105 50-60% . 20-30% : 10-20% | 125
Sati nastave godisnje:
Grada i Zivot biljke 75 63 43 20 12 75
Razdioba Zivog svijeta 50 42 30 12 8 50

28



OPCA ZOOLOGIJA 1 25 20 0.5 50-60% = 20-30%  10-20% | 25
Sati nastave godidnje:

Opta zoologija 1 25 20 13 7 5 25

OSNOVE ORNITOLOGIJE 1 25 20 0.5 50-60% : 20-30% = 10-20% | 25
Sati nastave godisnje:

Osnove ornitologije 1 25 20 13 7 5 25

UKUPNO 35 875 74 20 875

LENTA ODRZAVANJA MODULARNE NASTAVE U NASTAVNOJ GODINI 2025./26. (KROZ TJEDNE) U ZANIMANJU SUMARSKI

TEHNICAR, 1.A RAZRED

1]2]3[4]5]6]7]8]9]10]11]12[13]14]15[16]17[18[19[20] 212223242526 [27 [28 [29]30[31[32[33][34]35
ZAS?ITA NA RADU U RACUNALSTVO
SUMARSTVU 3 CSVET
2 CSVET
AL Zva Stita na radu u SIU Racunalstvo u funkciji Sumarske struke
sSumarstvu 3 CSVET
2 CSVET
COVJEK I ZDRAVLJE
4 CSVET
SIU Odrzavv anje SIU Naruszlval.lj ¢ homeostaze SIU Zivotni ciklus ¢ovjeka SIU Spolno zdravlje
homeostaze ¢ovjeka covjeka 1 CSVET 1 CSVET
1 CSVET 1 CSVET
GRADA ATOMA I VRSTE UGLJIKOVODICI | ORGANSKI SPOJEVI BIOLOSKI VAZNI SPOJEVI
KEMIJSKOG VEZIVANJA S KISIKOM 2 CSVET
2 CSVET 2 CSVET
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SIU Grada atoma i vrste kemijskog
vezivanja SIU Ugljikovodici i organski spojevi s kisikom
2 CSVET 2 CSVET

OSNOVE METEOROLOGIJE
2 CSVET

SIU Osnove meteorologije
2 CSVET

TEHNICKO CRTANJE I NACRTNA GEOMETRIJA
3 CSVET
SIU Tehnic¢ko crtanje i nacrtna geometrija
3 CSVET

SIU
Bioloski vazni spojevi
2 CSVET
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2.4.2 Tabelarni prikaz tiednog i godisnjeg broja sati te CSVET bodova za Il. razred

Tabelarni prikaz tjednog i godisnjeg broja sati te CSVET bodova po modulima u drugom razredu za stjecanje kvalifikacije :
Referent za poslovnu ekonomiju/referentica za poslovnu ekonomiju

v PODUZETNICKE 4 100 70 2 3040%  3040% 20-40% 100
Sati nastave godisnje:

Intelektualno vlasnistvo 1 25 7 7 10 8 25

Planiranje poslovanja 2 50 35 15 20 15 50

Uspostava organizacijske strukture 1 25 18 8 10 7 25

5 125 70 2 10-20%  40-50%  30-50% 125

PRORACUNSKE TABLICE U POSLOVANJU
Sati nastave godisnje:

Uredske aplikacije za upravljanje

OBVEZNI STRUKOVNI

1 podatcima pomocu proracunskih 2 50 28 7 21 22 50
8 tablica

Napredne moguénosti proradunske
g tablice u poslovanjuju 3 75 42 8 34 33 7



RACUNOVODSTVO IMOVINE | OBVEZA 6 150 105 3 20-30%  40-50%  20-40% 150

Sati nastave godisnje:

Blagajnicko poslovanje i platni promet 1 25 17 5 12 8 25
Evident[ranjg krat}fotraj:ne i ' 1 25 18 5 13 7 25
dugotrajne financijske imovine
EV|dentv|rqnje kratvk.oroclzmh i 1 25 18 6 12 8 25
dugoroénih potrazivanja
EV|dentv|re?nje kratkorocnih i 1 25 17 4 13 7 25
dugoroénih obveza
Obraéun PDV-a 1 25 18 6 12 8 25
!Ewdgntwame kratkotrajne materijalne 1 25 17 4 13 7 25
imovine
MIKROEKONOMIJA 4 100 70 2 40-50%  10-20%  30-50% 100
Sati nastave godisnje:
Osnove ekonomske znanosti 1 25 18 13 5 7 25
Trzi$ne zakonitosti i trziste 1 25 18 13 5 7 25
Pona'e.;:clnje proizvodaca i potroSaca 9 50 34 2 10 16 50
na trzistu
PONASANJE POTROSACA 4 100 70 2 30-50%  25-40%  25-30% 100
Sati nastave godinje:
Utjecaj olv(_ryzenja m_arketinga na 1 25 17 10 7 8 25
proces trziSne razmjene
Planiranje i istrazivanje trzista 2 50 35 20 15 15 50
Ponelsarye potro$aca u marketinkom 1 25 18 10 8 7 25
okruzenju
PISANE POSLOVNE KOMUNIKACIJE 5 125 85 25 10-20%  40-55%  30-45% 125
Sati nastave godisnje:
Obllkoyanjgz_ pisane poslovne 1 25 17 4 13 8 25
komunikacije
Pisano !(lomumcwanje u fazi 1 25 17 4 13 8 25
promocije
Plsanq komumcwamelu fazi 1 25 17 4 13 8 25
operativnog poslovanja
Pisano komuniciranje u fazi 17
rieSavanja poteSkoca u poslovanju i 1 25 4 13 8 25

dokumentiranju poslovnih sastanaka



Komunikacija vezana uz

g . 1 25 4 13 8 25
zapo$ljavanje u poslovanju
NOVCANO POSLOVANJE 4 100 70 2 30-50%  20-30%  30-40% 100
Sati nastave godiSnje:
Novac i bankarski sustav Republike 1 25 18 1 7 7 25
Hrvatske
Bankarski raguni i karticno poslovanje 1 25 18 11 7 7 25
Krediti 2 50 34 20 14 16 50
IZBORNI MODUL 4 100 100
POSLOVNO PREGOVARANJE 70 2 10-20% 50-70%  20-30%
Sati  nastave  godiSnje
Osnove poslovnog pregovaranja 3 75 52 15 37 23 75
Interkulturalno pregovaranje 1 25 18 5 13 7 25
IZBORNI MODUL 4 100 100
MEDIJSKA KULTURA U POSLOVANJU 70 2 30-40%  20-40%  30-40%
Sati  nastave  godiSnje
Medijska i informacijska pismenost 2 50 35 15 20 15 50
Analiza medijskog sadrzaja 2 50 35 15 20 15 50
UKUPNO 32 900 610 17,5 900
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LENTA ODRZAVANJA MODULARNE NASTAVE U NASTAVNOJ GODINI 2025./26. (KROZ TJEDNE) U ZANIMANJU REFERENT ZA
POSLOVNU EKONOMIJU, 2.A RAZRED

1 (2|34 |5|6|7 (8|9 |10

11

12

13

14

15

16

17

1
8

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

4 sata tjedno

RACUNOVODSTVO IMOVINE I OBVEZA - 6 CSVET
3 sata tjedno

PISANE POSLOVNE KOMUNIKACIJE -5 CSVET

PRORACUNSKE TABLICE U POSLOVANJU -5 CSVET

4 sata tjedno

POSLOVNO PREGOVARANJE - IZBORNI -4 CSVET

4 sata tjedno




Tabelarni prikaz tiednog i godisnjeg broja sati te CSVET bodova po modulima u drugom razredu za stjecanje kvalifikacije :

Sumarski tehni¢ar/Sumarska tehni¢arka

3
&l - 3
z 3 s =
> BN < a
o — ) )
=] o =2 =2
o =
£ = 5 8
5 =5 = =]
A S e 2 £
NAZIV MODULA NAZIV SKUPA ISHODA UCENJA ] § § s 2
S c
[} 2] '© c -
o D O ] = © x
= g = - S g gl e
£ 2 5 8 = S =
S n e = > S o o
8 =2 3 = kS 5 § =2
m (0] %) > (®) %) >
OSNIVANJE SUMA 5 125 105 3 20-30% 50-70% = 10-20% | 125
Sati nastave godisnje:
Sjemenarstvo 2 50 42 20 22 8 50
Rasadni¢arstvo 3 75 63 17 46 12 75
10 250 210 6 50-70% = 20-30% = 10-20% | 250
SUMARSKA DENDROLOGIJA , .
Sati nastave godiSnje:
Dendrologija &etinjada 3 75 63 40 23 12 75
Dendrglogua kritosjemenjaCe 3 75 63 40 23 12 75
bezlati¢nice
Dendrolqgug kritosjemenjaCe 3 75 63 40 23 12 75
prostolatinice
Denqtollogua kritosjemenjaCe 1 25 21 14 7 4 25
sulatiCnice
ANATOMSKA GRADA | SVOJSTVA DRVA 3 75 67 2 30-50% = 30-40% = 10-20% | 75
Sati nastave godisnje:
Anatomija i tehnologija drva 2 50 45 % 18 7 50

35



22

Vanjske osobine stabla i greSke drva 1 25 10 12 3 25
OTVARANJE SUMA 8 200 180 5 20-30% : 60-80% = 5-10% | 200
ati nastave godisnje:
OBVEZNI ol ot oo
STRUKO |zmjera terena s osnovama 3 75 67 20 47 8 75
kartografije
VNI Obrada geodetskih podataka i izrada 9 50 46 12 34 4 50
MODU L| karata
Sumske prometnice 3 75 67 22 45 8 75
RASADNICARSKA PROIZVODNJA 140 4
SUMSKIH SADNICA 7 175 20-30% 50-70% 10-20% 175
Sati nastave godi$nje:
Alati i gthJeV| u sjemenarstvu i 1 25 20 6 14 5 25
rasadni¢arstvu
Prmzonmg sadnog materijala 9 50 40 14 % 10 50
generativnim putem
Progvodnja sadnog materijala iz 9 50 40 14 % 10 50
reznica
P_rmzyodnja sadnog materijala 9 50 40 15 25 10 50
cijeplienjem
PARKOVNA KULTURA 1 25 20 0.5 20-30%  50-70% | 10-20% | 25
IZBORNI
STRUKOV Sati nastave godidnje:
NI MODULI
Parkovna kultura 1 25 20 13 7 5 25
SUMSKI EDUKATORI 1 25 20 0.5 20-30% | 50-70% | 10-20% | 25
Sati nastave godinje:
Sumski edukatori 1 25 20 13 7 5 25
UKUPNO 35 875 742 21 875
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LENTA ODRZAVANJA MODULARNE NASTAVE U NASTAVNOJ GODINI 2025./26. (KROZ TJEDNE) U ZANIMANJU SUMARSKI
TEHNICAR, 2.A RAZRED

112[3]4]5]6[7[8]9]10][11]12[13]14[15]16]17]18[19[20 21222324 25]26 [27 [28 |29[30[31[32[33][34]35

OSNIVANJE SUMA
5 CSVET
SIU Sjemenarstvo SIU Rasadnicarstvo
2 CSVET 3 CSVET
SUMARSKA DENDROLOGIJA
10 CSVET
o x e e SIU Dendrologija kritosjemenjaca SIU Dendrologija kritosjemenjaca SIU. Dezndrolggvu a
SIU Dendrologija Cetinjaca v v kritosjemenjaca
3 CSVET bezlati¢nice prostolati¢nica sulaticnica
3 CSVET 3 CSVET 1 CSVET
ANATOMSKA GRADA I SVOJSTVA DRVA PARKOVNA KULTURA
3 CSVET 1CSVET
sk An(f;ltomlja Ll SIU Vanjske osobine stabla i greSke drva 1 CSVET SIU Parkovna kultura
rva2 CSVET 1 CSVET

OTVARANJE SUMA
8 CSVET
SIU Obrada geodetskih podataka i

i-rada karata SIU Sumske prometnice

SIU Izmjera terena s osnovama kartografije

3 CSVET 5 CSVET 3 CSVET
RASADNICARSKA PROIZVODNJA SUMSKIH SADNICA
7 CSVET
SIU Alati i
SIEE L SIU Proizvodnja sad SIU Proizvodnja sad ijala i SIU Proizvodnja sad ijal
sjemenarstvu i i Irolzvo nj_a sg nog roizvodnja sa_ nog materlja alz I'olzvo ._nja_sa _nog materlja a
i materljala generatlvnlm putem reznica Cljepljenjem
1 CSVET 2 CSVET 2 CSVET 2 CSVET
SUMSKI EDUKATORI
1 CSVET
SIU Sumski edukatori
1 CSVET




2.4.3Tabelarni prikaz tiednog i godisnjeg broja sati za I11 razred u

zanimanju :

TEHNICAR ZASTITE PRIRODE (3.B)

Redni NASTAVNI PREDMET T G
broj
1. HRVATSKI JEZIK 3 105
2. ENGLESKI JEZIK 2 70
3. VJERONAUK/ETIKA 1 35
4, TZK 2 70
5. MATEMATIKA 3 105
6. POLITIKA | GOSPODARSTVO 2 70
7. ODRZAVANJE PARKOVNE y 70
INFRASTRUKTURE
8. PEDOLOGIJA 2 70
0. OPCA 1 PRIMIJENJENA EKOLOGIJA 3 105
10. DENDROLOGIJA 3 105
11. UPRAVLJANJE | NADZOR U y 70
ZASTICENIM PODRUCIJIMA
12. ZASTITA PRIRODE 2 70
13. PRAKTICNA NASTAVA 4 140
14. IZBORNI PREDMET:
- ZASTITA MORSKIH 1 35
EKOSUSTAVA
UKUPNO 32 1120
SAT RAZREDNIKA 1 35
STRUCNA PRAKSA 80
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2.4.4 Tabelarni prikaz tjednog i godisnjeg broja sati
za 1V razred u zanimanju

a) EKONOMIST (4.A)

MODU | Red NASTAVNI PREDMET 1.razred Godisnje
L ni T V
broj
o |1 HRVATSKI JEZIK 3 96
)—U
O
g 2. ENGLESKI JEZIK 3 96
wo]
E 3. VJERONAUK/ETIKA 1 32
o
é 4, GEOGRAFIJA 2 64
% 5. TJELESNA | ZDRAVSTVENA 2 64
) KULTURA
S [6. | MATEMATIKA 3 96
z0 |7 OSNOVE EKONOMIJE 2 64
e) o
< . .
8 m | 8. PODUZETNICKO RACUNOVODSTVO 1 3 128
-z |9 MARKETING 1 1 64
wn
é‘ 9. BANKARSTVO | OSIGURANJE 2 64
A —
<<D 10. | TRZISTE KAPITALA 2 64
> |11. | VIEZBENICKA TVRTKA 2 64
~ |12. | PRAVNO OKRUZENJE POSLOVANJA 2 64
=z » 5 |13 | 1ZBORNI PREDMET:
8 3 8 ANALIZA FINANCIJSKIH IZVIESCA 1 1 64
St
o Z
<
Z
UKUPNO 32 1024
SAT RAZREDNIKA 1 35
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2.5.

IZVANNASTAVNE I IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Program iz izvannastavnih aktivnosti provodit ¢e se tijekom cijele Skolske godine.

SS Gra¢ac ima uvjete (prostorne) da bi pristupila realizaciji navedenog. Unatod
tehnickim problemima (prometna izoliranost Gracaca od drugih gradova, a samim tim
i otezan prijevoz radnika Skole koji su putnici iz Zadra u poslijepodnevnim satima
kad je i moguce organizirati izvannastavne aktivnosti) i u ovoj sk. god. nastojat ¢emo
organizirati sportske i ostale aktivnosti:

REDNI GRUPA BROJ BROJ VODITELJ
BROJ UCENIKA | SATI
TJEDNO
1. MALI NOGOMET 15 1 Frane Sare
2. TJELESNO VJEZBANIJE 29 1 Frane Sare
4. KINEZIOLOSKE 15 2 Damir
REKREATIVNE Dragoslavié¢
AKTIVNOSTI
6. EKO SKOLA 15 1 Filip Bach
7. MEDIJSKA KULTURA 15 1 Anela Jurin
8. GLOBE PROGRAM 10 1
Iva Brali¢
KREATIVNA Kata Potoc¢njak;
9. RADIONICA 15 2 Matea Mazuran
Sandra
10. UCENICKA ZADRUGA 20 2 Fulanovi¢ i
Mirjana Grkovié

Detaljnije o svakoj aktivnosti se nalazi u k. kurikulumu. Malen broj ucenika
ukljucen je u izvanskolske aktivnosti iz razloga §to u Gracacu nema puno sadrzaja

koji

pojedinim aktivnostima.

bi se ponudili ucenicima i na taj nafin udovoljili interesima i zeljama za
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2.6. PLANOVI | PROGRAMI RADA ADMINISTRATIVNIH
RADNIKA, STR. SUR. | RAVNATELJA
2.6.1. Plan rada tajnice

R.br. Opis aktivnosti Tijek realizacije
Poslovi vezani uz radne odnose zaposlenika (izrada ugovora, . .
1. o Tijekom godine
odluka, rjeSenja)
2. Poslovi vezani uz prava i obveze iz radnih odnosa Tijekom godine
Pracenje radnog zakonodavstva, azuriranje dosjea " .
3. S . Tijekom godine
zaposlenika, izdavanje potvrda o radu
4. Organiziranje sistematskog pregleda zaposlenika Listopad-Prosinac
U suradnji s ravnateljicom izrada i izmjena ugovora koje .
5. . Prema potrebi
Skola sklapa u pravnom prometu
Predlaganje izrade 1 izmjene normativnih akata skole .
6. . ) . Prema potrebi
sukladno vaze¢im zakonskim propisima
7. Pracenje zakonskih propisa koji se odnose na rad $kole Tijekom godine
8. Provodenje natjeCaja za upraznjena radna mjesta Prema potrebi
9 Sudjelovanje na s;j ednlcam_a S_kolskog odbora i vodenje Prema potrebi
zapisnika
10. PrljavljlvanJe svih .novoptlmljenl_h zaposlenl_ka I svih Prema potrebi
promjena koje se ti¢u drugih zaposlenika
11. Suradnja s raCunovodstvom Tijekom godine
Pisanje odluka sa sjednica Skolskog odbora, Nastavni¢kog .
12. e NN Prema potrebi
vije€a, Vijeca roditelja i vije¢a uc¢enika
13. Kadrovski poslovi §kole Tijekom godine
14. Izrada statisti¢kih izvjestaja iz podrucja radnih odnosa Prema potrebi
15. Narucivanje robe, radova i usluga Prema potrebi
16. Sudjelovanje u provoden_J_u postu_paka nabave robe male Prema potrebi
vrijednosti
17. Izdavanje potvrde u¢enicima Prema potrebi
18. Vodenje i azuriranje podataka o zaposlenicima u e-matici Tijekom godine
19. Poslovi oko provedbe pomo¢ni¢kog ispita (po potrebi) Svibanj-lipanj
21. Pisanje dopisa po nalogu ravnateljice Tijekom godine
29 Slvlradnj.a? i korespodenm._]a s tlj%hma dr.za.wne uprave, Tijekom godine
zupanijskim odjelima i nadleznim ministarstvima
Administrativni poslovi vezani uz provedbu stru¢ne prakse, .
23. o . et . Prema potrebi
prakti¢ne nastave, stru¢nih putovanja i ucenickih ekskurzija
o4, Kontinuirani poslpw o!<o zaprimanja, razvvrstavanja i svakodnevno
otpremanja poste i elektronske poste
25. | Vodenje urudzbenog zapisnika i zapisnika upravnog postupka Svakodnevno

Poslovi oko prijave zavr$nog rada, zaprimanje zavr$nog rada

26. o Listopad-svibanj
za arhivu Skole
217. Sudjelovanje u Povjerenstva za upis u 1. Razred Svibanj-kolovoz
28. Vodenje tima za samovrjednovanje Tijekom godine
Poslovi oko provodenja mjera zastite od pozara i zastite na
29. radu (pregled opreme, evakuacijske vjezbe, edukacije Tijekom godine
djelatnika...)
30. Stru¢no usavr$avanje Ozujak
31. Ostali poslovi po nalogu ravnateljice Svakodnevno
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2.6.2. Plan rada voditelja raCunovodstva

r.or. Opis aktivnosti Tijek realizacije
1. Obracun plaée i naknade za nezaposljavanje invalida Mjesecno
2 Izrada financijskih izvjeS¢a — tromjesecnih, polugodiSnjih, Prema utvrdenim
' devetomjese¢nih i godisnjih rokovima
Obracun i isplata naknade za prijevoz na posao i s posla Mjesecno
4 Kontrola, evidentiranje ulaznih ratuna i predaja naloga za Prema nastanku
] plac¢anje u Zupanijsku riznicu obveze
5 Ispostavljanje izlaznih racuna, evidentiranje 1 pracenje Prema nastanku
' naplate potrazivanja
6. Vodenje blagajnickog poslovanja Prema potrebi
7 Pracenje Zakonskihvpropisa koji se odnose na rad Tijekom godine
racunovodstva
8. Evidencija i isplata putnih naloga Prema potrebi
9. Sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora Prema potrebi
10. Popunjavanje i predaja JOPPD obrazaca Prema potrebi
11. Suradnija s tajni§tvom Skole Tijekom godine
12. Priprema za godi$nji popis imovine i sitnog inventara Prosinac
13. Izrada statistickih izvjestaja Prema utv_rdemm
rokovima
14. Izrada financijskih planova, izmjena | dopuna Prema utv_rdemm
rokovima
15. Obracun i isplata honorara Prema potrebi
16. Unosenje podataka u aplikaciju ISGE Mjesecno
17. Obracun i isplata materijalnih prava zaposlenika Tijekom godine
18 Kontiranje i knjizenje poslovne dokumentacije Tijekom godine
19, Zakljuéna knjiZenja i zatvaranj_e poslovnih knjiga za Sijecan;
proteklu godinu
20. Otvaranje poslovnih knéiga.za tekgéu godinu 1 knjiZenje Sijecan;
pocetnih stanja
21 Sl}l’adnjﬁl 1 korespodencija s ti ?lima dr.Za'wne uprave, Prema potrebi
zupanijskim odjelima i nadleznim ministarstvima
22. Pracenje elektronske poste Svakodnevno
23. Izrada plana nabave, te njegovih izmjena i dopuna Prema potrebi
24. Izrada izvjeStaja o izvrSenju financijskog plana Sijecanj
25. Stru¢no usavrSavanje Tijekom godine
26. Ostali poslovi po nalogu ravnateljice Svakodnevno
Obracunavanje doprinosa za mirovinsko i zdravstveno :
) .. o . . . Prema utvrdenim
27. osiguranje ucenika na prakti¢noj nastavi i stru¢noj praksi i rokovima
izrada i predaja JOPPD obrasca
28, Podizanje gotovine za potrebe blagajni¢kog poslovanja Prema potrebi
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2.6.3 GodiSnji plan i program rada pedagoginje

PODRUCJE RADA-
POSLOVI

REALIZATORI
SURADNICI

VRIJEM
E RADA
(mjesec)

SATI
TJEDN

ISHODI

1. PLANIRANJE I
PROGRAMIRA
NJE RADA
- Planiranje i
programiranje dijelova
Godisnjeg plana i
programa rada Skole
- Planiranje i
programiranje rada
pedagoga
- Suradnja s nastavnicima
u godiSnjem planiranju i
programiranju nastavnih
planova i programa
- Suradnja s nastavnicima
u izradi planova i
programa slobodnih
aktivnosti, dopunske
nastave, stru¢ne prakse i
prakti¢nih vjezbi
- Planiranje i
programiranje stru¢nog
usavr$avanja
- Suradnja s nastavnicima
na poslovima obrazovne
reforme, planiranje novih
izvedbenih godis$njih
kurikuluma
- Planiranje i
programiranje staZiranja
pripravnika
- Suradnja s nastavnicima
i ravnateljem u planiranju
I programiranju rada
strucnih tijela Skole
(nastavnickih vijeca,
razrednih vijeca, stru¢nih
vijeca-aktiva )
- Sudjelovanje u radu
zupanijskog vijeca
stru¢nih suradnika

Ravnatelj
Pedagog
Razrednici

Voditelji
izvannastavnih
aktivnosti

Ravnatelj

Ravnatelj

Ravnatelj
Nastavnici

Ravnatelj
Pedagog
nastavnici

1 sat

Uspjesna
realizacija
radnih zadaca

Bolja
organizacija
rada nastavnika

Uspjesna
realizacija rada
Skole

2. POBOLJSANJE
ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

REALIZATOR
I SURADNICI

VRIJE
ME
RADA

SATI
TJED
NO

ISHODI
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(mjesec)

Upis ucenika, formiranje
razrednih odjela;

Identifikacija

- Promidzba $kole i Ravnatelj V.iVIl. |2sata | odgojno-—
zanimanja koja se obrazovnih
izu€avaju u $koli, otvorena | Povjerenstva za potreba
vrata Skole promidzbu VI.i VIl | 2sata | uCenika

- Organizacija i provedba VI

upisa ucenika u prvi

razred

- Formiranje razrednih Bolja

odjela prvih i ostalih organizacija
razreda Skole rada
Pracenje odgojno- Nastavnici IX-V 2 sata

obrazovnog rada; Razrednici

- Pracenje ostvarivanja

novih kurikuluma, Ispunjavanje
nastavnih planova i Nastavnici 2 sata | svrhe odgojno-
programa, planova i Razrednici obrazovnog
programa izvannastavnih rada
aktivnosti, strucne prakse,

strucnih vijeca,..

- Posjeta satovima nastave

s ciljem uvida u

organizaciju i provedbu

nastavnog rada, s

posebnim naglaskom na Bolja
pomo¢ nastavnicima identifikacija
pocetnicima, metodicka odgojno —
analiza sata pedagoginja, obrazovnih

- Savjetodavni rad s razrednici potreba
ucenicima koji imaju ucenika
teskoce u Skolskom ucenju

1 pruzanje pomoci u

emocionalnim, socijalnim

i zdravstvenim

problemima

3. SURADNJA S

RODITELJIMA

-Savjetodavni rad s Edukacije
roditeljima po zahtjevu roditelja i
nastavnika i/ili razrednika | Vanjski 2 sata | jacanje njihove
s ciljem upucivanja suradnici uloge u zivotu
roditelja kako pomo¢i IX-VI ucenika
djeci

-nazoc¢nost roditeljskim Razrednici

sastancima s ciljem X-V

upoznavanja s pedagoskim
problemima
- sastanci Vijec€a roditelja

4. STRUCNO
USAVRSAVANJE
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NASTAVNIKA I RAD S

NASTAVNICIMA Razrednici IX-VI
- Savjetodavni rad s 1 sat Bolja
nastavnicima u cilju pripremljenost
rjeSavanja tekucih nastavnika za
pedagoskih problema Vanjski odg.-obraz. rad
- Poticanje nastavnika na | suradnici
permanentno struc¢no
usavrsavanje
- Pracenje rada Razrednici IX-VI Pripremljenost
nastavnika-pocetnika i Nastavnici nastavnika za
pruzanje pomo¢i u aktivnu
pripremi stru¢nog ispita provedbu
- nazo¢nost seminarima i reforme
savjetovanjima prema
katalogu AZOO Vanjski
- Sudjelovanje u radu suradnici
stru¢nih tijela Skole
-Poticanje nastavnika koji
nisu zavrsili nastavnicko Nastavnici
obrazovanje za DPPO
- Poticanje nastavnika za
promaknuce u zvanje;
mentor, savjetnik
- provodenje programa pedagoginja, tijekom
gradanskog odgoja i nastavnici godine
obrazovanja
5. RADS
UCENICIMA Praéenje 0-0

- pracenje razvoja i rada ucenika u

napredovanja u¢enika | pedagoginja svrhu bolje
- poticanje zdravih pripremljenosti

stilova Zivota za 7ivot
- individualni razgovori | pedagoginja,

s uc¢enicima razrednici
- posjeti satovima

razrednika
- tematske radionice i

predavanja
6. ZDRAVSTVENA
ZASTITA UCENIKA
-Zdravstveni odgoj i
zdrav. kultura X-VI Razvoj vjestina
- Organizacija Stru¢ni suradnici donosenja
sistematskih pregleda i X-VI ispravnih
cijepljenje ucenika odluka,
- Predavanja i radionice za zdravstvena

ucenike: kako cigarete,
alkohol i1 droge utjec¢u na
zdravlje

Rad na prevenciji
ovisnosti po SPP
Postupanja u slucaju
epidemije

zaStita uCenika
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7. PEDAGOSKA
DOKUMENTACIJA

- Dokumentacija o
upisima, pedagoskim
mjerama, izletima i
ekskurzijama, pohadanju
nastave, uspjehu
ucenika...

- Dokumentacija o
praéenju nastave, strucnoj
praksi, pripravnicima,
udzbenicima, o stru¢nom
usavrsavanju,
istrazivanjima, projektima,
tekuca pedagoska
dokumentacija

- e dnevnik, rad i
edukacija

- € matica, rad po potrebi

Razrednici
Nastavnici

IX-VII

1 sat

Bolja
organizacija
rada

Lakse
ispunjanjavanje
radnih zadaca

8. SURADNJA S
USTANOVAMA

-Srednje skole Zadarske
Zupanije

- AZOO

- ASOO

- NCVvVO

- MZOM

- Zupanijski ured za
Skolstvo

- Dom zdravlja, bolnica
- Skolska medicina

- Druge ustanove koje
pomazu u realizaciji
programskih sadrzaja

Razrednici
Roditelji

Vanjski
suradnici

IX-VII

1 sat

Provodenje
zakona u
Skolskoj praksi

Bolja
ukljucenost
skole u
zajednicu

9. OSTALI POSLOVI |
NEPLANIRANI
POSLOVI
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-Popunjavanje statistickih
podataka i tablica

- Izrada analiza i izvjesca
o radu i stanju Skole

- Neplanirani poslovi

- Analiza uspjeha i
napredovanja ucenika

- Stvaranje povoljne radne
atmosfere

- Identifikacija i rad s
ucenicima s posebnim
potrebama: odgojno
«zapusteni» ucenici,
agresivni nasilni ucenici,
neuspjesni u ucenju i
pohadanju nastave,
ucenici s tezim obiteljskim
prilikama...

- senzibiliziranje
nastavnika na individualne
mogucénosti 1 potrebe
ucenika

- Profesionalno
informiranje ucenika

- promidZzba Skole i
posjete ucenicima
osnovnih skola

- anketiranje ucenika
zavrsnih razreda

suradnja sa sluzbom za
profesionalno informiranje
HZZ

Razrednici
Nastavnici

Tajnik
Ravnatelj

Nastavnici
Roditelji

Vanjski
suradnici

Povjerenstva za

promidzbu

Vanjski
suradnici

IX-VII
X-V
I - Vi

1 sat

2 sata

1 sat

Pracenje rada |

postignuca
Skole

Razvijanje
vjestina
ucenika za
boljim

postignu¢ima u

0-0 radu
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2.6.4. GodisSnji plan i program rada Skolske knjiZznice/knjizni¢arke

ZADATCI SKOLSKE KNJIZNICE

Skolska knjiznica danas usmjerena je na informacijsku pismenost i poticanje
Citanja. Te su dvije aktivnosti vazne sastavnice Covjekove pismenosti uopce i
ukljuéuju razumijevanje i uporabu primljenih informacija. Skolska knjiznica dobiva
sve vecu ulogu jer poti¢e na samostalno istrazivanje, na projektni rad, stvaralacko i
kriticko misljenje, vrjednovanje i primjenu informacija. Skolska knjiznica u ovom
procesu treba zauzeti ulogu podrske, ali i dijela odgojno-obrazovnog procesa, u skladu
s UNESCO-ovim Manifestom za Skolske knjiznice. Temeljem navedenog postavljeni
su 1 zadaci Skolske knjiznice: promicanje 1 unapredivanje svih oblika odgojno —
obrazovnog procesa, stvaranje uvjeta za ucenje; mogucnost prilagodbe razli€itim
oblicima ucenja 1 oc¢ekivanjima sudionika u procesu u€enja; integriranje knjiznice u
nastavni proces Skole, pomo¢ ucenicima u ucenju, poticanje istrazivackog duha i
osobnog istrazivanja, te poticanje duhovnog ozracja skole.

CILJEVI RADA SKOLSKE KNJIZNICE

Osnovni cilj je uciniti skolsku knjiznicu kulturnim i informacijskim sredistem
skole i jezgrom odgojno-obrazovnog procesa. Za ostvarivanje navedenog cilja
potrebno je ispuniti slijedece zadatke:

* integriranje knjiznice u nastavni proces skole u suradnji sa stru¢nim suradnicima i
djelatnicima Skole ;

« koristenje knjiznice u okviru svih odgojno-obrazovnih podrucja;
* razvijanje citalackih navika kod mladezi (stvaranje navike posjecivanja knjiznice);
* navikavanje ucenika na razne vrste i izvore informacija;

* razvijanje sposobnosti ucenika za samostalno vrednovanje i upotrebu svih vrsta i
oblika informacija;

« stvaranje osnove za cijelozivotno obrazovanje i samoobrazovanje kod ucenika.
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DJELATNOST SKOLSKE KNJIZNICE

Sve djelatnosti Skolske knjiznice sastavni su dio odgojno-obrazovnog programa

Skole, a obuhvacaju:

1. odgojno-obrazovnu djelatnost (ostvaruje se radom s u¢enicima i suradnjom

s uciteljima i struénim timom na slijedeci nacin: razvijanje citateljskih navika i
uzivanja u c¢itanju, poticanje na citanje i koristenje znanstveno-popularne
literature, ucenickih casopisa, rjec¢nika i slicno, - Kkoristenje knjiznice za
gledanje filmova iz nastavnih predmeta (povijest, geografija) i za izradu
maturalnih i zavrsnih radova;

sev o
cen e

........

specifi¢ni poslovi koji se odnose isklju¢ivo na rad skolskih knjiznica: sustavno
izvjes¢ivanje uclitelja 1 struénih suradnika o novim knjigama i1 sadrZajima
stru¢nih Casopisa i razmjena informacijskih materijala, suradnja s Gradskom
knjiznicom Zadar i s Agencijom za odgoj 1 obrazovanje);

kulturnu i javnu djelatnost (ostvaruje se organizacijom i provedbom
kulturnih sadrzaja: knjizevnih susreta, predstavljanja knjiga te suradnjom s
kulturnim ustanovama koje organiziraju rad s djecom i mladeZi u slobodno
vrijeme, suradnja s Gradskom knjiZznicom 1 ¢itaonicom Gracac).

MJESEC ODGOJNO- STRUCNA, KULTURNA
OBRAZOVNA 1 JAVNA KNJIZNA
DJELATNOST DJELATNOST

Rujan Neposredni rad s Izrada plana i programa

rada skolske knjiznice.
NarudzZba udzbenika za

ucenicima (redovita

posudba knjiga).

Upoznavanje uc¢enika s nastavnike.

radom, pravilnikom i Rad na postupku
ponaSanjem u skolskoj umrezavanja.
knjiznici, vrstama usluga Sredivanje knjiga na

koje knjiznica pruza (nacin
pronalazenja knjiga na

policama. Realizirat ¢e se
intenzivnim radom na

policama). nabavi, obradi i posudbi
Nastavak rada Kluba knjiga.
Citatelja. Obrada knjiZne i neknjizne
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Pomo¢ u€enicima pri

posudivanju knjiga te
suradnja s uciteljima i
struénim timom.

grade.

Organizacija pretplate na
razli¢itu periodiku za
ucenike 1 nastavnike.

Listopad Pomo¢ i sugestije Obrada i posudba knjiga,
ucenicima pri izboru pracenje strucne literature.
knjiga.

Sastanci Kluba Citatelja. 05.10. Svjetski dan
Obiljezavanje znacajnijih | nastavnika

datuma. 12.10-13.10. Dan
Izlozba ucéenickih radova zahvalnosti za plodove
povodom Dana zahvalnosti | zemlje

za plodove zemlje.

Studeni Pomo¢ i sugestije Nabava, obrada i posudba
ucenicima pri izboru knjiga | knjiga.

i koristenju referentne Prezentacija novopristigle

literature u Skolskoj knjizne grade ucenicima i

knjiznici. nastavnicima.

Sastanci Kluba citatelja. Suradnja s Mati¢nom

Obiljezavanje Mjeseca sluzbom Gradske knjiZnice

hrvatske knjige. Zadar, sudjelovanje na
struénim aktivima 1
seminarima. Rad na
postupku umrezavanja;
uvodenje fonda u skupni
katalog knjiznica srednjih
Skola Zadarske zupanije

Prosinac Pomo¢ i sugestije Rad na nabavi, obradi i
ucenicima u dovrSavanju posudbi knjiga.
referata i sli¢nih zadataka | Prezentacija novopristigle
za prvo obrazovno grade ucenicima i
razdoblje. nastavnicima.

Sastanci Kluba citatelja. Suradnja s Mati¢nom
Obiljezavanje bozi¢nih i sluzbom Gradske knjiznice
novogodi$njih blagdana; Zadar

izrada bozi¢nih ukrasa za Rad na postupku

uredenje skole. umrezavanja; uvodenje
Posjet Dje¢jem vrticu fonda u skupni katalog
Baltazar (zajednicko knjiznica srednjih Skola
Citanje literature za Zadarske zupanije
najmladi uzrast).

Sijecanj Priprema za drugo Rad na nabavi, obradi i

obrazovno razdoblje.
Pomo¢ ucenicima pri

posudbi knjiga.
Prezentacija novopristigle
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posudbi knjiga.

Rad s u¢enicima u
slobodnim aktivnostima.
Sastanci kluba citatelja.
Predstavljanje Skolske
knjiznice kao izvora
informacije.

grade u€enicima i
nastavnicima.

Suradnja s Mati¢nom
sluzbom Gradske knjiznice
Zadar

27.01. Dan sjecanja na
Holokaust 1 sprje¢avanja
zloCina protiv ¢ovjecnosti

Veljaca Pomo¢ ucenicima pri Rad na nabavi, obradi i
posudbi i odabiru djela. posudbi knjiga.
Organizacija kreativnih Rad na postupku
radionica za ucenike u umrezavanja; uvodenje
suradnji sa struénim timom | fonda u skupni katalog
Skole. knjiznica srednjih Skola
Obiljezavanje Valentinova- | Zadarske Zupanije
priprema i izrada materijala
za pano. 14.02. Valentinovo- Dan
zaljubljenih
21.02. Medunarodni dan
materinskog jezika
OzZujak Redovita posudba knjiga. Rad na nabavi, obradi i
Pomoc¢ pri izboru knjigai | posudbi knjiga.
upucivanje u ¢itanje Suradnja s Mati¢nom
knjizevnih djela. sluzbom Gradske knjiznice
Sastanci Kluba Citatelja. Zadar, sudjelovanje na
Radionice povodom struénim aktivima i
uskrsnih blagdana i seminarima.
vaznijih datuma. Rad na postupku
umrezavanja; uvodenje
fonda u skupni katalog
knjiZnica srednjih Skola
Zadarske Zupanije
08.03. Medunarodni dan
zena
11.-17.03. Dani hrvatskog
jezika
Travanj Svakodnevna posudba Rad na nabavi, obradi i

knjiga.

Odrzavanje Citateljske
radionice.

Projekt promicanja Citanja.
Sastanci Kluba citatelja.
Odrzavanje kreativnih
radionica prigodom
vaznijih datuma.

posudbi knjiga.
Odrzavanje sata lektire u
Skolskoj knjiznici.
Postavljanje plakata na
temu Dan planeta Zemlje.

Rad na postupku
umrezavanja; uvodenje
fonda u skupni katalog
knjiznica srednjih skola
Zadarske zupanije
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22.04. Dan planeta Zemlje

Svibanj Pomo¢ ucenicima pri Sudjelovanje na stru¢nim
pisanju i dovrSavanju aktivima i seminarima.
maturalnih radova, referata | Priprema, ponuda i
1 slicnih samostalnih narudzba udzbenika i
radova. priru¢nika za uditelje za
Sastanci Kluba citatelja. iducu skolsku godinu.
Svakodnevna posudba Rad na postupku
knjiga. umrezavanja; uvodenje

fonda u skupni katalog
knjiznica srednjih Skola
Zadarske Zzupanije

11.05. Svjetski dan pisanja

pisama
Lipanj Posudba i povrat knjiga. Nazoc¢nost sjednicama i
Evidencija nevracenih struénim skupovima za
knjiga knjiznicare.

05.06. Svjetski dan zaStite
okolisa

2.6.5. Godisnji plan 1 program rada ravnateljice

A) POSLOVI KOJI SE PROVODE TIJEKOM CIJELE SK. GOD.

>

YV V VYV V

Y VYV

rad na podizanju kvalitete nastave, primjeni modularne nastave u Skoli,
vodenje procesa samovrednovanja rada i ostvarivanje prioritetnih razvojnih
ciljeva u Skolskoj 2026./2027. godini,

rad sa Skolskim odborom, Vijeéem roditelja i Vijeéem ucenika

rad na organizacijskim poslovima u Skoli

rad na planiranju potrebnih sredstava za rad Skole, periodiéni i zavr$ni ra¢un
vodenje procesa rada prema Skolskom kurikulumu i Godi$njem planu i
programu rada

suradnja sa svim zaposlenicima, u€enicima i roditeljima

suradnja sa MZOM, Agencijom za strukovno obrazovanje, Agencijom za
odgoj i obrazovanje...

suradnja sa Zupanijskim uredima , opéinom Gracac, osnovnim i srednjim

Skolama,
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YV V V V V V VY YV VvV vV V. V V V

vV VvV

YV V V V V

suradnja sa Centrom za socijalnu skrb, Skolskom medicinom, policijom,

gradanskim udrugama,

suradnja sa kazaliStima, muzejima, kulturno umjetnickim druStvima, gradskim

knjiznicama

osmisljavanje realizacije programa prakti¢ne nastave i stru¢ne prakse za
zanimanja- u skoli i izvan $kole,

osmisljavanje rada Skolskih radionica 1 briga za pravovremeno osiguranje
potrebnih sirovina za rad radionica

provodenje potrebnih mjera zastite u skladu sa propisima ZNR i PPZ
priprema i vodenje sjednica NV

sudjelovanje u radu sjednica RV

stalno informiranje radnika

rad na prevenciji ovisnosti 1 nasilja, razgovor s ucenicima, razgovor s
roditeljima

rad na afirmaciji pozitivnih vrijednosti, opca sigurnost u Skoli

rad s razrednicima, nastavnicima, voditeljima dodatne nastave, voditeljima
izvannastavnih aktivnosti

pracenje primjene Pravilnika o nafinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj 1 srednjoj Skoli

rad na azuriranju i uskladivanju opc¢ih akata

ekoloski programi u Skoli: GLOBE program, eko 3kola,

pruzanje pomoéi u radu SSD

pruzanje pomoc¢i u¢enicima u promicanju ljudskih prava

organiziranje izrade kulturnih programa i javnom djelovanju Skole
poticanje ucenika koji mogu i Zele vise

stvaranje ozracja povjerenja izmedu svih sudionika u odgojno-obrazovnom
procesu

poticati komunikaciju na tragu suradnje i partnerstva

postupno stvarati uvjete za Skolu bez prisile, Skolu s kojom ¢e svi uenici biti
zadovoljni

rad na poslovima investicijskog odrzavanja

rad na poslovima organizacije i provedbe projekata
rad na opremanju nastavnim sredstvima i pomagalima
rad na stalnom racunalnom educiranju radnika

stalno vlastito usavrSavanje



B) SPECIFICNI POSLOVI PO MJESECIMA

V V.V V V V VY

YV V V V V V

vV VvV

vV VvV

YV V VYV V V

> RUJAN
zaduZenje nastavnika, rjeSenja o 40 satnom radnom tjednu, ugovori o radu
formiranje razrednih odjela i obrazovnih skupina
suradnja u izradi rasporeda
Suradnja sa stru¢nim aktivima u izradi modularne lente
analiza uspjeha na kraju prethodne $kolske godine
izvjesce o radu u prethodnoj skolskoj godini
rad na izradi Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada s
posebnim naglaskom na procesu samovrednovanja rada Skole
suradnja s Vije¢em roditelja
priprema i odrzavanje sjednica NV
pracenje realizacije programa staziranja
pripreme materijala za rad Skolskog odbora
sudjelovanje u dono3enju novih op¢ih akata Skole
imenovanje Skolskog ispitnog povjerenstva prema Pravilniku o polaganju
drzavne mature
e-Matica Skole
rad na formiranju grupa slobodnih aktivnosti, skupina ucenika za pripreme
za natjecanja po nastavnim predmetima-dodatna nastava, dopunska
nastava
rad s roditeljima u€enika prvih razreda na pocetku Skolske godine-
upoznavanje roditelja s programom rada Skole-roditeljski sastanci
rad sa u¢enicima na pocetku skolske godine
natjecanje za financijske potpore programa Skole na razini Op¢ine,
Zupanije.....
rad na servisiranju opreme, uredaja, postrojenja, nabava energenata
pripreme za izradu plana investicionog odrzavanja i plana nabave opreme
» LISTOPAD
podaci za Zupanijske urede - tablice, obrasci
pregled pedagoske dokumentacije
osmisljavanje manifestacije DANI KRUHA-tijekom listopada
sudjelovanje u radu razrednika prvih razreda
pregled operativnih nastavnih planova i GIK-a te priprema nastavnika s

teziStem na planiranju povecanja aktivnosti u¢enika
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V V.V V V V VYV V

YV VvV

YV V V V V V VYV V VY

v

pregled operativnih planova rada razrednika
pomoc¢ profesorima u realizaciji nastavnih planova i GIK-a
sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja
priprema i odrzavanje sjednica NV
predprijave za drzavnu maturu-do 15. listopada
usvajanje tema za izradbu 1 obranu zavr$nog rada do 20. listopada
izbor tema za zavrsni rad do 31. listopada
rad na dopuni prioritetnih razvojnih ciljeva u procesu Samovrjednovanja
rada Skole,
pracenje realizacije financijskog plana za teku¢u godinu i1 pripreme za
izradu prijedloga financijskog plana za sljede¢u kalendarsku godinu,
>
» STUDENI
analiza realizacije prioritetnih razvojnih ciljeva Skole
poslovi opremanja po nastavnim predmetima i programima - suradnja sa
Zupanijom, MZOM.
priprema i odrzavanje sjednica NV
sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja
pruzanje pomo¢i u radu Skolskih sekcija
posjete nastavi prema potrebi
rad na provodenju programa afirmacije pozitivnih vrijednosti
pregled pedagoSke dokumentacije
prac¢enje provodenja prakti¢ne nastave po strukovnim programima
stru¢no usavrsavanje

pregled biljeznica slobodnih aktivnosti

» PROSINAC
odrZzavanje sjednica Razrednih vijeca
sudjelovanje u pripremama za roditeljske sastanke i prema potrebama
nazociti na istima
rad na pripremi inventure za tekucu godinu, imenovanje komisija za popise
sudjelovanje u izradi financijskog izvjes¢a o poslovanju na kraju
kalendarske godine
prac¢enje potroSnje namjenskih sredstava

pracenje prihoda i poduzimanje mjera za njihovo ostvarenje
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YV V V V V V

YV V V V V V VYV V

vV V.V V V VYV V V

YV V V V V

planiranje nabave knjiga za knjiZnicu

planiranje potrebnih sredstava za redovno poslovanje Skole
priprema i odrzavanje sjednice NV

priprema potrebnih materijala za rad Skolskog odbora
organizacijski poslovi na kraju prvog polugodista

stru¢na usavrSavanja

> SIECANJ
analiza provedbe Skolskog kurikuluma na kraju prvog polugodista
analiza provedene inventure
priprema i odrZavanje sjednice NV
analiza provedbe Godisnjeg plana i programa rada
sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja
priprema materijala za profesionalno informiranje uc¢enika
ispunjavanije tablica za potrebe Zupanije, MZOM ......

aktivnosti uz provedbu drzavne mature

> VELJACA
analiza financijskog poslovanja u prethodnoj godini
izviesée Skolskom odboru
priprema 1 odrZavanje sjednice NV
profesionalno informiranje ucenika osmih razreda

sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja

prac¢enje provodenja programa prevencije ovisnosti 1 prevencije nasilja

pregled pedagoske dokumentacije

posjete nastavi prema potrebi

> OZUJAK
planiranje upisa za sljedec¢u skolsku godinu
organizacija Skolskih i natjecanja u znanju
organizacija Skolskih i Zupanijskih Sportskih natjecanja
organizacija zupanijskih natjecanja ucenika

aktivnosti uz provedbu ispita drzavne mature
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vV V VYV VY

V V. V V V VY

priprema i vodenje sjednice NV
analiza realizacije fonda sati po programima i plan nadoknada

suradnja sa obrtnicCkom komorom

» TRAVANJ
organizacija posjeta osnovnim Skolama i informiranje u€enika 1 roditelja o
mogucnostima nastavka skolovanja u Srednjoj Skoli Gracac
imenovanje Povjerenstava za provedbu drzavne mature-ljetni rok
profesionalno informiranje uc¢enika cetvrtih razreda o moguénostima
studiranja
profesionalno informiranje ucenika zavr$nih razreda strukovnih programa
o moguénostima zapoSljavanja

priprema i odrzavanje sjednice NV

» SVIBANJ
priprema natjecaja o upisima ucenika u prvi razred srednje Skole
pripreme za zavrSetak nastavne godine za zavrSne razrede
roditeljski sastanci i prema potrebi nazo¢nost tim sastancima
organizirati roditeljske sastanke za zavrSne razrede i dogovor za kulturno i
sigurno ponasanje uc¢enika na kraju nastavne godine-upoznavanje roditelja
analiza uspjeha za zavrSne razrede
pripreme za ispis razrednih i maturalnih - zavrsnih svjedodzbi
pregled mati¢nih knjiga
priprema i odrzavanje sjednice NV
izrada plana koristenja godisSnjih odmora
sudjelovanje u izradi kalendara popravnih ispita po u€enicima i nastavnim
predmetima te ispitnim komisijama za zavrSne razrede a prema Godi$njem
planu i programu rada
analiza provodenja programa prevencije ovisnosti i prevencije nasilja:
program afirmacije pozitivnih vrijednosti
vrednovanje postignucéa u procesu ostvarenja prioritetnih razvojnih ciljeva
Skole:

rezultati anketiranja ucenika i roditelja
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YV V V V V

Y

vV V.V V V VYV V

» LIPANJ

organizacija provedbe ispita drzavne mature prema Vremeniku

poslovi organizacije dopunskog rada

poslovi oko zavrSetka nastavne godine

Imenovanje Povjerenstva za praéenje elektroni¢kog upisa, Skolski odbor
pripremanje 1 odrzavanje sjednica Ispitnog povjerenstva i Prosudbenog
odbora

pripremanje i odrzavanje sjednica NV

pracenje rada Razrednih vijec¢a

» SRPANJ

analiza rezultata nakon dopunskog rada

pracenje rezultata upisa u prvi razred

rezultati na drzavnoj maturi 1 [zradbi 1 obrani zavr$nog rada

podjela predmeta po nastavnicima za sljedecu Skolsku godinu
priprema potrebnih podataka za izradu rasporeda sati

kalendar rada Srednje Skole za sljedecu skolsku godinu

osmisljavanje izmjene nastavnih dana teoretske i prakti¢ne nastave za
strukovne odjele

izvjesée o radu na kraju nastavne godine-podaci za Skolski odbor i Vijece
roditelja

ispunjavanje tablica za potrebe Zupanije, MZOM....

izvjesca - tablice

kalendar ispita za jesenski rok po ucenicima, nastavnim predmetima i
komisijama

sudjelovanje u radu Skolskog odbora — informiranje o potrebama za
nastavnicima-radnicima, suradnja sa sindikatom na zaposljavanju

nastavnika koji imaju status tehnoloskog viska
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V V.V V V V V V V VYV V V VY

» KOLOVOzZ
konacna podjela predmeta po nastavnicima
azuriranje godi$njih operativnih nastavnih planova
sudjelovanje u izradi rasporeda sati
pripreme za izradu rjeSenja o 40. satnom radnom tjednu
maturalne ekskurzije, izvjeSca
pripreme za pocetak Skolske godine
pripreme 1 odrzavanje sjednica NV
rezultati popravnih ispita u jesenskom roku
rezultati upisa u prve razrede
izvjes¢e o radu na zavrSetku Skolske godine
tablice na kraju Skolske godine
rad na izradi Skolskog kurikuluma

suradnja sa sindikatima na zbrinjavanju tehnoloSkog viska

2.7. PLANOVI I PROGRAMI RADA VIJECA

2.7.1. Plan rada Vijec¢a roditelja

U skladu s ¢lankom 137. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u
Skoli se ustrojava vijeée roditelja. Roditelji u¢enika svakog razrednog odjela izmedu
sebe biraju jednog ¢lana u vijece roditelja. Vijece roditelja daje misljenje o prijedlogu
Skolskog kurikuluma, godisnjeg plana i programa rada, raspravlja o izvjes¢ima
ravnatelja o realizaciji $kolskog kurikuluma, godi$njeg plana i programa rada skole,
razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom, predlaze mjere za
unapredenje obrazovnog rada, predlaze svog ¢lana Skolskog odbora te obavlja druge
poslove u skladu sa statutom Skole.

RUJAN
>

A\ YV V VY

Y V¥V

Usvajanje Programa rada za teku¢u godinu i informacije o pocetku nove
Skolske godine

Konstituiranje Vijeca roditelja

Izbor roditelja za ¢lana Skolskog odbora

Izvjesée o radu za prethodnu godinu

Upoznavanje roditelja sa upisom ucenika i prioritetnim razvojnim
ciljevima Skole u procesu samovrednovanja rada Skole

Suradnja roditelja i vaznost podrske roditelja u ostvarivanju ciljeva odgoja
I obrazovanja

Skolski kurikulum Skole za 2026./2027-sudjelovanje roditelja

Godisnji plan i program rada Skole za 2026./2027. — sudjelovanje roditelja
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LISTOPAD,STUDENI

Dani kruha...sudjelovanje roditelja

Zajednicki sastanak vije¢a roditelja i razrednika/ca:
Mjere za smanjivanje izostanaka ucenika,

Program prevencije nasilja

Program prevencije ovisnosti

VVVYVYY

PROSINAC
» Zajednicki sastanak vijeca ucenika
» Pravilnik o ocjenjivanju — primjena
» Ucenicke ekskurzije-odabir putnicke agencije

SIUECANJ-VELJACA
» ZavrSetak prvog polugodista
» Prijedlozi za bolju suradnju

TRAVANJ - SVIBANJ:
» Sudjelovanje roditelja u osmisljavanju programa za maturante
» posljednji dan nastave
SRPANJ
» Rezultati na kraju nastavne godine-rezultati
» Prijedlozi za unapredivanje rada Vijeca roditelja
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2.7.2. Plan rada vijeca u¢enika

Mjesec

Sadrzaj rada — aktivnosti

usvajanje Programa rada za tekuéu godinu
Promjene Zakona o odgoju i obrazovanju - informacije
upoznavanje uéenika vijeénika sa prioritetnim razvojnim ciljevima Skole

biranje predsjednika Vije¢a ucenika, zamjenika i zapisnicara

YV V[V VvV VYV V¥V

Dani kruha - sudjelovanje ucenika

analiza provedbe prioritetnih razvojnih ciljeva: smanjenje izostanaka
ucenika, veca aktivnost ucenika na nastavi
postivanje ku¢nog reda Skole od strane ucenika - razgovor

Primjena Pravilnika o ocjenjivanju

Xl

VVV|V V

unapredenje rada u nastavi - angaZiranost uc¢enika

sudjelovanje udenika u projektima u koje se ukljuéila Skola

humanitarna akcija Caritasa: "Za 1000 radosti” — aktivno sudjelovanje
Vijeca u€enika i u projektu Marijini obroci

analiza provedbe humanitarne akcije-rezultati

XIl

obiljezavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti
analiza rezultata na kraju prvog polugodista

obiljezavanje BoZi¢nih blagdana

ViV VvV V|V

Pravilnik o ocjenjivanju - analiza primjene u prvom polugodistu
(iskustva ucenika)
Zakon o zabrani pusenja - analiza primjene u praksi

prijedlozi u¢enika u cilju smanjenja neopravdanog izostajanja - diskusija

analiza provedenih radionica na temu prevencije ovisnosti
radionica na temu nenasilnog rjeSavanja sukoba

prijedlozi u€enika o uljepSavanju skolskog okolisa

radionica na temu kvalitetne komunikacije
drzavna matura - razgovor na temu

odnos ucenik - nastavnik - roditelj - diskusija

VIV V V[V V¥V V|V V

sudjelovanje ugenika Skole u osmisljavanju zavr$nog programa za
maturante
posljednji dan nastave

analiza provedbe prioritetnih razvojnih ciljeva
aktivnost ucenika na nastavi

rezultati na kraju nastavne godine za zavr$ne razrede

VI

VVV|IV V V|V

analiza rada Vije¢a ucenika
rezultati na kraju nastavne godine za nezavrsne razrede

prijedlozi za unapredivanje rada Vijeca ucenika
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2.7.3. Plan rada nastavnickog vijeca

SADRZAJ RADA

MJESEC

YVVYVYYY

pocetak 1 organizacija nastave

zamolbe ucenika

vremenik izradbe i obrane zavr$noga rada
Skolski kurikulum

godisnji plan i program rada Skole

termini individualnih pisanih provjera nastavnika

rujan

VY V

pedagoska dokumentacija
provedba procesa samovrjednovanja

listopad

analiza rada do kraja listopada, pedagoski problemi
sat razrednika, novi oblici i sadrZaji rada s ucenicima

studeni

pracenje 1 ocjenjivanje ucenika

uspjeh ucenika prije zimskog odmora 1 pedagoSke mjere

prosinac sijecanj

Y VY

organizacija maturalne ekskurzije
izvannastavne i izvanskolske aktivnosti

veljaca

YV VY

maturalni ples

nadareni ucenici u procesu obrazovanja
program za Dan skole

sjednica

ozujak - travanj

A7

uspjeh ucenika ( nagrade, pohvale i kazne )

svibanj - lipanj

izvjesce na kraju nastavne godine
upisi u I. razred

zaduzenje nastavnika za $kolsku godinu 2027./2028.

lipanj — kolovoz

srpanj - kolovoz
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2.7.4. Plan rada Skolskog odbora

Plan aktivnosti

R.br. Tijek realizacije
Donosenje Skolskog kurikuluma na

1. prijedlog Nastavnic¢kog vijeca Rujan/listopad

Donosenje godisnjeg plana i
2. programa na prijedlog ravnatelja Rujan/listopad
Donosenje Vremenika izradbe i
3. obrane zavr$nog rada Rujan/listopad
Donosenje financijskog plana,
4 polugodi$njeg obracuna, godisnjeg obracuna Studeni/prosinac,
' i Plana nabave na prijedlog ravnatelja lipanj/srpanj

Donosenje i izmjene Statuta i drugih

5. op¢ih akata na prijedlog ravnatelja Prema potrebi
Davanje prethodne suglasnosti u vezi

6. sa zasnivanjem radnog odnosa u Skoli Prema potrebi
Odlucivanje o zahtjevima radnika za

7. zaStitom prava iz radnog odnosa Prema potrebi

Predlaze osnivacu promjenu
8 djelatnosti i donoseI}Je Vdrug1h odluka Prema potrebi
vezanih uz osnivacka prava

Daje osnivacu i ravnatelju prijedloge

9. i miSljenja o pitanjima vaznim za rad i Prema potrebi

sigurnost u Skolskoj ustanovi
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2.8. PLAN RADA RAZREDNIKA

Svaki razrednik ¢e izraditi izvedbeni program u kojem ¢e obuhvatiti slijedece
aktivnosti:

Rad s uéenicima

YV VYVVVVV VVVVVY

formiranje razrednog odjela

upoznati ucenike s obvezama i organizacijom Skole , kuénim redom
educiranje ucenika s ponasanjem na ulici i ophodenju prema ljudima
upoznavanje uc¢enicke dokumentacije u suradnji s ravnateljem Skole
ucesc¢e razrednika u obrazovanju ucenika

razvijanje navika samostalnog intelektualnog rada i razvijanje svijesti o
vaznosti takvog rada kako za pojedinca tako i za zajednicu

razvijati higijenske navike kod ucenika,

ukazivati na Stetnost puSenja , konzumiranje droge 1 alkohola
ostvarivanje dobrog razrednog ugodaja

snimanje socio-ckonomskih prilika u¢enika

detaljna analiza uspjeha ucenika u I. polugodistu, posebno onih ucenika koji
nisu pokazali zadovoljavajuéi uspjeh

dogovor s u¢enicima o konkretnim akcijama za poboljsanje uspjeha

i sSmanjivanje broja izostanaka

Suradnja s roditeljima

utvrditi termin tjednih informacija

utvrditi termin roditeljskih sastanaka

pripremiti roditeljski sastanak i upoznati ih o sustavu obrazovanja u skoli i
zanimanju za koji se obrazuju njihova djeca; pravilnikom o ocjenjivanju;
vijecu roditelja

tekuci problemi (izostanci, oslobadanje ucenika tjelesnog odgoja, organizacija
prakti¢ne nastave - stru¢ne prakse — pomo¢ u organizaciji

savjetodavni rad s roditeljima

pozvati roditelje ucenika kod kojih su zapazene poteskoce na razgovor

Koordinacija rada Razrednog i Nastavnic¢kog vije¢a

YV VYV

upoznavanje Nastavnic¢kog vijeca sa situacijom u razredu
pomoc¢ pojedincima

analiza rada i postignuc¢e uc¢enika

pojedinacni razgovori s ¢lanovima razrednog vije¢a o ucenicima
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Organizacijski i administrativni poslovi

VVVY VVVVVVYVY Y VVVVVYVY

planiranje rada razrednog odjela

pracenje 1 analiza ponaSanja ucenika

pracenje i kvalitativna analiza uspjeha ucenika

pravovremeno i uredno vodenje razredne dokumentacije

izbor predstavnika u vijece ucenika

organizacija jednodnevnih 1 viSednevnih ekskurzija I pomo¢ maturantima pri
organizaciji maturalne zabave

medusobni odnosi u razredu (prijateljstvo, §to bih promjenio u nasem
razrednom odjelu a $to u Skoli, itd.)

ras¢lanjujemo nas uspjeh; mjere za poboljSanje uspjeha

prvila lijepog ponaSanja i uljudnog ophodenja u skoli

realizirati ponudene teme za rad razrednika

kako Koristiti slobodno vrijeme; predavanje za uc¢enike

umijece komuniciranja

predstojeci blagdani; organizacija zajednickih aktivnosti na nivou Skole
utvrdivanje konacnog uspjeha ucenika; ocjene iz vladanja; pohvale, nagrade,
kazne

oganizacija popravnih ispita

ispuniti 1 podijeliti svjedodzbe

pripremiti izvjestaj na kraju nastavne godine

provesti popravne ispite
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2.8.1. Raspored informacija za roditelje i individualne informativne
razgovore s nastavnicima

Raspored termina razrednika za individualne razgovore s
roditeljima ucenika

RAZRED| DAN U TJEDNU NASTAVNI RAZREDNIK
SAT (OD-DO)

4 sat

1.A Utorak 11.10-11-55 KATA POTOCNJAK
3.sat ,

2.A Ponedjeljak 10.10-10.55 IVA BRALIC
5.sat FILIP BACH

3.B Srijeda 12.00-12.45
3.sat

4 A Ponedjeljak 10.10-10-55 IRENA TUDOR
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Raspored termina nastavnika za individualne informativne

razgovore
DAN SATI: OD - DO
Cetvrtak 10.10-10.55
FILIP BACH
Ponedjeljak 11.10-11.55
MAJA BASIOLI VRANDECIC
Cetvrtak 11.10-11.55
DAMIR BENIC
Ponedjeljak 10.10-10.55
IVA BRALIC
Utorak 10.10- 10.55
DAMIR DRAGOSLAVIC
Ponedjeljak 11.10-11.55
SANDRA FULANOVIC
Utorak 11.10-11.55
ANELA JURIN
Cetvrtak 11.10-11.55
MIRJANA GRKOVIC
Utorak 13.40 - 14.25
ADRIANA BABOK
Ponedjeljak 9.20-10.05
KATA POTOCNJAK
Ponedjeljak 10.10-10.55
IRENA TUDOR
Ponedjeljak 10.10-10.55
FRANE SARE
11.10-11.55
MATEA MAZURAN Petak

(NATASA TUNJIC)
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2.9. GRADANSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE

Gradanski odgoj i obrazovanje medupredmetna je tema Cija je svrha osposobiti i
osnaziti ucCenike za aktivno 1 wucinkovito obavljanje gradanske uloge. To
podrazumijeva odgovorne ¢lanove razredne, Skolske, lokalne, nacionalne, europske i
globalne zajednice. Gradanski odgoj i obrazovanje omogucava ucenicima lakse
snalazenje u pluralistickome drustvu u kojem zive, pouzdanje u vlastite snage i
pronalazenje vlastitih odgovora i rjeSenja za aktualne druStvene probleme i izazove.
Stjecanjem gradanske kompetencije, koja ukljucuje gradansko znanje, vjestine i
stavove, ucenici se osposobljavaju za uspjesno sudjelovanje u zivotu demokratske
zajednice.

Ljudska prava, demokracija i druStvena zajednica su domene gradanskog odgoja.
Gradanski odgoj provodi se kao medupredmetna tema. Ucenici moraju usvojiti
znanja, vjestine 1 stavove koji im omogucuju da postuju zakone i gradanske slobode,
da razvijaju kriticki odnos vrednovanja spram istih.

Od ucenika koji u nastavnome procesu uce na taj naCin ocekuje se aktivnost u
kontekstu zivota u zajednici. Istrazivackim pristupom, problemskim ucenjem,
iskustvenim ucCenjem temeljenima na prakticnome radu, odnosno ucenjem
djelovanjem i uc¢enjem dozivljajima osigurava se visoka razina aktivnosti u¢enika. U
srediStu nastavnog procesa je ucenik koji je aktivan u druStvenoj zajednici. Drustveno
korisnim aktivnostima rjeSava konkretne drustvene probleme.

2.10. ZDRAVSTVENI ODGOJ I ZDRAVSTVENA ZASTITA

Medupredmetna tema zdravlje uklju¢uje domenu tjelesno zdravlje, mentalno i socijalno
zdravlje, i pomo¢ i samopomoé¢. Svrha je uCenja i poucavanja medupredmetne teme
Zdravlje stjecanje znanja i vjeStina te razvijanje pozitivnoga stava prema zdravlju i
zdravom nacinu zivljenja kako bi se omogucilo postizanje pozeljnih tjelesnih,
dusevnih 1 drustvenih potencijala ucCenika te njihovo osposobljavanje da sami
preuzmu brigu o svojem zdravlju. Zdravlje se provodi kao medupredmetna tema u
okviru novih kurikuluma.

Ocekivanja, sadrzaji 1 nac¢in provedbe medupredmetne teme osmisljeni su sukladno
ONK-u, izvode se iz suvremenih znanosti — biologije, psihologije, sociologije,
kineziologije, zdravstvene ekologije, fizike, kemije i medicine, a poucavaju u svim
predmetima i to prvenstveno s primjerima iz zivota. Usmjereni su na uc¢enje o zdravlju
i zdravome Zzivljenju, sprjeCavanju bolesti te promicanju zdravlja i kulture zdravoga
zivota. Odabir pojedinih prioriteta u odredivanju sadrZaja zasniva se na znanstvenim
spoznajama uz informiranje ucenika o prednostima i rizicima za pojedinca i drustvo u
cjelini.
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2.10.1 Zdravstveno prosvjec¢ivanje ucenika

Planira se ostvariti zdravstveno prosvjecivanje iz podruc¢ja ocuvanja zdravlja i
zdravog nacina zivljenja . U suradnji s $kolskom medicinom odrzati ¢e se redoviti
lijecnicki pregledi te obvezna cijepljenja. Takoder ¢e se s istim timom realizirati
predavanja te radionice o pojedinim bolestima i1 pojavama vezanim uz zivot mladih (
borba protiv ovisnosti - droga, alkoholizam, pusenje, problematika AIDS-a, seksualna
problematika).

2.10.2. Sistematski lijjecnicki pregledi ucenika

U dogovoru s skolskom medicinom izvrsit ¢e se :
- sistematski pregledi ucenika prvih i tre¢ih razreda
- cijepljenje ucenika zavrsnih razreda

2.10.3 Prihvat uc¢enika putnika

Prihvat u€enika putnika organiziran je u prostoru knjiznice ili u holu koji je za tu
namjenu slobodan svakog dana od 7,00 do 15,00 sati prema potrebi u¢enika putnika.
Na taj nacin je svakom uceniku prije i poslije nastave omogucen boravak u
prostorima Skole ¢ime se onemoguéava negativno koristenje slobodnog vremena.

U knjiznici su u tom razdoblju moguce osnovne Skolske aktivnosti ( Citanje,
pisanje, ucenje, ponavljanje gradiva, koriStenje racunala), Citanje novina ili sluSanje
glazbe. Moguénost koristenja prihvata ugenici koriste ujuto kada u Skolu redovito
dolaze ucenici putnici.

2.10.4. Skrb za ucenike slabijeg imovnog stanja

Nakon identifikacije ucenika slabijeg imovnog stanja nastojat ¢e im se pomoci:

posudbom udzbenika iz Skolske knjiznice,

informiranjem o stjecanju stipendija

suradnjom s Centrom za socijalnu skrb nastojat ¢e se ostvarit

novc¢ane pomo¢i kao 1 druge humanitarne pomoci

u tekucoj skolskoj godini svi u€enici ¢e od opéine Gracac primiti

novCanu pomo¢ za nabavu Skolskih potrepstina

Ugenici drugog razreda su na koritenje od Skole dobili

udZzbenike.

Svi udenici upisani u 1. razred Skole su na poklon dobili jedan

laptop. Srednja Skola Gracac je uz laptope ucenicima osigurala i

podjelu besplatnih udzbenika (financijska sredstva su osigurana

iz vlastitih sredstava - najma dvorane).

» Op¢ina Gracac je za tekucu $k. god. ucenicima prvog razreda
osigurala i dodjelu stipendije.

YV V VYV VVV
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2.11. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE

U planu su obiljezavanja znac¢ajnih obljetnica kulturnog i povijesnog znacenja,
(izrade panoa, zidnih novina ) posebno za:

Dan skole

Obljetnica Skole

Dan op¢ine

Drzavne blagdane

Bozi¢ne blagdane

Dani kruha

Valentinovo

Svecanosti za zavrSni razred,

Dan EKO $kole (28. travnja 2006. godine Skola je dobila
medunarodni status EKO SKOLE)

» Suradnja s roditeljima u¢enika organizirat ¢e se preko roditeljskih sastanaka,
Vijeca roditelja i indiv. razgovora s roditeljima bilo pozivom u $kolu ili on line
ovisno o trenuta¢noj epidemioloskoj situaciji.. Roditelji ¢e se i pismenim
putem obavijestiti o postignutim rezultatima i problemima njegova djeteta, a
po potrebi i pozvati u Skolu. Svaki razrednik odrzat ¢e najmanje tri roditeljska
sastanka. U tekucoj Skolskoj godini, roditelji ¢e na svoj e-mail dobivati
informacije o izostancima djeteta. Putem e-dnevnika imat ¢e uvid u postignuéa
svog djeteta.

» Sudjelovati na natjecanjima i susretima.

» Ukljuciti se u humanitarne akcije, posebno, u akciju dobrovoljnog darivanja
krvi i natjecanje u poznavanju prve pomoci

» Tijekom godine organizirati jednodnevne izlete, posjete kazaliSnim
predstavama itd.

» Maturalna ekskurzija

» Struéne ekskurzije, terenska nastava
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3. PREVENTIVNI PROGRAMI AKTIVNOSTI

3.1. SPRIECAVANJE NASILJA MEDPU DJECOM I MLADIMA
- ZASTITA PRAVA UCENIKA

Na temelju Pravilnika o nacinu postupanja odgojno — obrazovnih radnika Skolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih
prava nadleznim tijelima (NN 132/13.), Skola donosi okvirni program postupanja U
slu¢aju nasilja prema ucenicima, 1 preventivni program zlouporabe sredstava
ovisnosti.

Pravilnikom se propisuje nacin postupanja nastavnika, pedagoga i ravnatelja Skole, u
poduzimanju mjera zastite prava ucenika, te obveze prijave svakog krSenja tih prava
nadleZnim tijelima.

Ovlastena osoba za postupanje u slucaju povrede prava ucenika je pedagoginja.

PODRUCJE DJELOVANJA
Istrazivanja u europskim zemljama pokazuju da do 15% djece kontinuirano trpi
nasilje. U Hrvatskoj ovaj problem nije sustavno istrazivan, ali dosadasnji rezultati
pokazuju da je vise od 20% djece zlostavljano 2-3 puta mjesecno ili ¢esce.
Stoga je ovaj program usmjeren na sezibilizaciju nastavnika, roditelja i u¢enika na
problem nasilja medu ucenicima, i na njegovo otklanjanje.

SVRHA I CILJEVI PROGRAMA

- Svrha: senzibilizacija nastavnika, roditelja 1 ucenika za problem nasilja medu
ucenicima, trazenje rjeSenja za prevenciju nasilja, te ublazavanje i otklanjanje
njegovih posljedica.

- Ciljevi: prevencija novih slu€ajeva nasilja, edukacija nastavnika i stru¢nih
suradnika za rad s mladima, senzibilizacija svih sudionika u procesu odgoja i
obrazovanja, pruzanje sustavne pomo¢i Zrtvama nasilja.

OBLICI AKTIVNOSTI

- rad s ucenicima i njihovim roditeljima: individualna i grupna savjetovanja, rad
U radionicama na temu nenasilnog rjeSavanja sukoba i slicno.

- savjetodavni roditeljski sastanci po razredima s ciljem prevencije neZeljenih
oblika ponasanja

- savjetodavni rad s nastavnicima 1 razrednicima, s ciljem pruzanja adekvatne
pomo¢i uceniku izlozenim bilo kakvom obliku nasilja

- uslucaju nasilja drzati se ,,Plana postupanja u slucaju nasilja medu uc¢enicima*

NOSITELJI AKTIVNOSTI
- nastavnici
- razrednici
- pedagog
- ostali djelatnici Skole, po potrebi

71



VRIJEME REALIZACIJE
tijekom Skolske godine, po potrebi intenzivnije ako se ukaze problem

POKAZATELJI USPJESNOSTI

smanjen broj prijavljenih slucajeva nasilja u Skoli
smanjen broj prituzbi roditelja

vece zadovoljstvo Skolom kod ucenika

bolji Skolski uspjeh

smanjenje broja neispri¢anih sati

PLAN POSTUPANJA U SLUCAJU NASILJA MEPU UCENICIMA

Na temelju Protokola o postupanju u slucaju nasilja medu djecom i mladima, a u
okviru provedbe Programa aktivnosti za sprjeavanjem nasilja medu djecom i
mladima, u Srednjoj Skoli Gracac ¢e se u slucaju bilo kakvog nasilja medu ucenicima
poduzeti sljedeci koraci:

>

>

YV Vv VY V VY

Odmah zaustaviti nasilno ponaSanje, a u slucaju potrebe zatrazZiti pomoc¢ i
drugih djelatnika skole ili policije.

Odmah obaviti razgovor s uenikom-zrtvom 1 u¢enikom-napadacem, posebno
sa svakim, u cilju utvrdivanja okolnosti tog dogadaja 1 pruzanja potpore
uceniku koji je pretrpio navedeni oblik nasilja. Razgovor ¢e prvo biti obavljen
sa u¢enikom-zrtvom, tako da se postuje njegovo dostojanstvo i1 pruzi potpora.
Razgovor s ucenikom-napadacem c¢e biti obavljen tako da mu se ukaze na
Stetnost 1 neprihvatljivost takvog ponasanja. Obratiti paznju na eventualne
znakove da je ucenik i sam zlostavljan ili zanemaren u obitelji ili socijalnoj
sredini.

Ako je potrebno, omoguciti i lijeCni¢ku intervenciju, razgovarati sa lijecnikom
Obavijestiti razrednike ucenika o svim €injenicama i informacijama vezanim
uz dogadaj.

Cim prije obavijestiti i roditelje u¢enika, te s njima obaviti razgovor. Razgovor
se obavlja sa svakim roditeljem posebno, prvo nasamo, a onda u nazocnosti
ucenika (njegovog djeteta). Po potrebi, s ucenicima i njihovim roditeljima se
mogu obaviti i grupni razgovori i savjetovanja, ali samo uz pristanak ucenika-
zrtve 1 njegovih roditelja. Procjenu o tome donijeti ¢e razrednik ucenika i
pedagoginja, u dogovoru.

Ukazati roditeljima i na druge oblike pruZanja stru¢ne savjetodavne pomoci, u
Skoli 1 izvan nje.

Obaviti razgovor 1 sa drugim u¢enicima 1 nastavnicima koji su vidjeli dogada
ili znaju nesto o njemu.

Voditi obaveznu evidenciju tih dogadaja, voditi biljesSke i1 svoja zapazanja o
slu¢aju i svim prikupljenim informacijama.

Odrzati roditeljske sastanke i1 grupna savjetovanja roditelja 1 ucenika na temu
nenasilnog rjeSavanja sukoba, razred kao sredina podrske, ljudska prava itd.
Preventivno djelovati kroz rad s u¢enicima kroz radionice i razgovore.

Obuciti 1 druge ucenike kako da pruze pomoc¢ i podrsku zrtvi.
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3.2. SKOLSKI PROGRAM PREVENCIJE ZLOUPORABE
DROGA I DRUGIH OBLIKA NEZELJENOG PONASANJA

uvoD

Buduéi da je najvaznije mjesto pripreme za zivot obitelj, a zlouporaba sredstava
ovisnosti ¢esto je posljedica pogresnog odgojnog pristupa i simptom bolesti obitelji i
drustva, treba nastojati da Skola bude mjesto na kojem ¢e se odgojno djelovanje
obitelji nadopunjavati, a propusti obitelji ispravljati. Odgojni rad s u¢enicima u Skoli
je sastavni dio cjelokupnog rada Skole. On se odnosi na razvoj ucenika i njegove
licnosti te optimalni poticaj razvoju sposobnosti i interesa ucenika u cilju
osposobljavanja za zivot.

CILJ

Temeljni cilj SPP-a je smanjenje interesa mladih za uzimanje sredstava ovisnosti. Taj
cilj moguce je posti¢i u sustavnoj suradnji prvenstveno s obitelji (roditeljima), a
potom 1 ostalim ¢imbenicima koji utje¢u na odgoj pojedinca. Pretpostavka za njegovo
ostvarivanje je osmisljen rad na stjecanju spoznaja o temeljnim Zivotnim vjeStinama,
neophodnih za pripremu mladih ljudi da odgovore na sve vazne Zivotne zadace koje
su pred njima, i razvoju:
sposobnosti donoSenja odluka
sposobnosti rjeSavanja problema
sposobnosti kritickog misljenja
samopoStovanja, stvaranje pozitivne slike o sebi
otpornosti pritisku skupine
nosenja sa stresnim situacijama
vjestine komunikacije
ISHODI
pomo¢ mladima u Zivotnim opredjeljenjima
socijalna potpora (poglavito suradnja roditelja i Skole)
poboljsanje kvalitete zivota ucenika
pravilno organiziranje slobodnog vremena ucenika
kvalitetna ponuda Sportskih i drugih kreativnih sadrzaja
smanjivanje interesa za uzimanjem sredstava ovisnosti, a narocito
osmisljavanje Zivota bez droge

VVVVVVO VVVVVVY

Plan aktivnosti u provedbi Skolskog preventivnog programa

1. Rad s uéenicima Ce se realizirati kroz slijedece teme:
- mladi i puSenje
- mladi i alkohol
- mladi i droga
- mladi i slobodno vrijeme

Da bi se postigli ciljevi i ostvarili zadaci programa potrebno je stvoriti ambijent

kvalitetne $kole Ciji su nosioci svi nastavnici. U tu svrhu, stalna briga nastavnika (i
struénog suradnika) je stvoriti 1 odrzati uvjete socijalno zdrave i poticajne sredine.
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Navedeni program ostvarivat ¢e se kroz satove razrednika, grupne razgovore razreda s
pedagogom (koji je ujedno i voditelj SPP-a), anketiranjem ucéenika i individualnim

razgovorima s pedagogom. PolaziSte za obradu gornjih tema je stru¢na i pedagoska
literatura. U suradnji sa Centrom za prevenciju ovisnosti provodit ¢e se radionice kao
oblik socijalnog ucenja u svim razredima na Skoli, a posebno slijedece:

» Radionica o izrazavanju ljutnje

> Stete od droga

» RjeSavanje sukoba

» Kockanje kao opasnost.
Realizator programa bit ¢e pedagog.
Zbog otezanih uvjeta u kojima Skola radi te zbog specifi¢nosti Gracaca kao socijalno i
kulturno deprivirane sredine, stavlja se poseban naglasak na provedbu izvannastavnih
aktivnosti, koje uvelike ispunjaju slobodno vrijeme nasih ucenika.

2. Rad s nastavnicima realizirat ¢e se kroz individualne razgovore s nastavnicima —
razrednicima, te na sastancima stru¢nih tijela Skole (nastavni¢ka i razredna vijeca).
Posebna pozornost ¢e se posvetiti nastavnicima pripravnicima i onima koji su po prvi
puta razrednici.
Permanentna edukacija nastavnika, novi odgojno — obrazovni pristupi, razmjena
korisnih iskustava u radu s u¢enicima i implementacija novih nastavnih planova i
programa stalni je zadatak svih nastavnika, a posebno voditelja SPP —a.
Teme koje ¢e pripomo¢i realizaciji navedenih ciljeva su:

- disciplina u razredu

- razred kao sredina podrske ucenicima

- zajednicko rjesavanje problema

- motivacija ucenika

3. Rad s roditeljima provodit ¢e se na redovnim roditeljskim sastancima, ali i kroz
individualne razgovore razrednika i pedagoga s roditeljima. Savjetovanja se provode u
cilju afirmacije karijere uspjeSnog roditelja. Osnovna intencija savjetovanja je
osvijestiti vaznost uloge roditelja i upoznati ih s osnovnim preduvjetima u svrhu
ostvarivanja zahtjevne uloge roditelja.
Teme za rad s roditeljima su:

- kako pomoc¢i djeci u odrastanju

- kako razviti medusobno povjerenje

- kome se obratiti za pomo¢ u kriznim situacijama

- kako lakSe prevladati adolescentske nemire

Navedene mjere provodit ¢e se za cjelovitu uceni¢ku populaciju, a nad
ucenicim koji su pod znatno povecanim rizikom skretanja prema upotrebi
sredstava ovisnosti provodit ¢e se Diskretni personalni zaStitni postupak. To
ukljucuje posebne programske aktivnosti usmjerene na Sto ranije otkrivanje
konzumenata kako bi se na vrijeme poduzele adekvatne mjere.

ZAKLJUCAK

U samom provodenju preventivnhog programa znacajnu ulogu ima strucni suradnik
pedagog, a ne manje zahtjevnu ulogu razrednici. Nuzna je njihova edukacija u smislu
osposobljavanja za provodenje tretmana pojedinca iz visokorizi¢nih skupina, za
neposrednu suradnju s vanjskim stru¢njacima, kao i za permanentno pracenje situacije
u Skoli 1 vrSenje evaluacije Skolskog preventivnog programa.
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4. UNAPREPENJE RADA SKOLE

Cimbenici koji bitno utje¢u na unapredenje rada skole su:

a) nastavnici i stru¢ni suradnici
b) nastavna pomagala i oprema
C) organizacija i programi

Danom osnutka ove Skole bili su i zacrtani njeni glavni ciljevi od kojih izdvajamo
projekt unapredenja rada iste kao jedan kontinuirani proces. Svih ovih proslih godina
naglasak se stavljao na stvaranje bar minimalnih materijalnih uvjeta koje je Skola
morala imati. Zgrada Skole se nalazi na podruéju posebne drzavne skrbi, brdsko
planinskom podrucju i tijekom rata je bila devastirana. Dosta sredstava se moralo
ulagati u njenu obnovu. Unato¢ financijskim ogranicenjima uspjeli smo se pribliziti
suvremenim tehnoloskim 1 pedagoskim tokovima.

MozZe se objektivno re¢i da ova Skola danas pruza ucenicima dobru atmosferu,
prijateljski odnos, Skolu u koju ucenici rado dolaze motivirani za stjecanje znanja i

struc¢nih kompetencija (vise u sk. kurikulumu).

Kroz proces vanjskog vrednovanja i samovrednovanje Skola detektira svoje
probleme i aktivno radi na njihovom uklanjanju.
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4.1. SAMOVRJEDNOVANJE RADA SKOLE

Povjerenstvo za kvalitetu:

Ivana Jelin¢i¢ Lasic¢, ravnateljica - predsjednik povjerenstva
Frane Sare (predstavnik nastavni¢kog vijeéa)

Lana Tomi¢ 2.A (€lan iz reda polaznika)

BlaZzenka Miki¢ (Clanica iz reda roditelja)

Ankica Rosandi¢ (¢lanica iz reda osnivaca)

Skolski tim za samovrjednovanje:

Irena Tudor, nastavnik strukovnih predmata — koordinator samovrjednovanja
Kata Potoc¢njak, nastavnik strukovnih predmata
Mirjana Grkovi¢, nastavnik opéeobrazovnih predmata

Osobita paznja biti ¢e usmjerena na provedbu prioritetnih razvojnih ciljeva u procesu
Samovrjednovanja rada Skole. Skola ¢e pokusati ostvariti odredene ciljeve, npr.:
a. pomoc¢i svakom uceniku,

b. rad u nastavi: planirati i inkorporirati kurikularne promjene kroz skolsku
godinu i uvrstiti ih u svoj rad,

C. medusobno uvazavanje svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa:
(ucenik, nastavnik, roditelj; partnerski odnosi),

d. raditi na promociji $kole i njezinom opstanku.

4.1.1.Akcijski plan provedbe procesa samovrjednovanja prema
Skolskom razvojnom planu

Clanovi povjerenstva i timova za kvalitetu koji sudjeluju u procesu
samovrjednovanja:

e 1. prioritetno podrucje: Planiranje i programiranje
(voditelj tima: Filip Bach; ¢lanovi: Sandra Fulanovié¢, Mirjana Grkovié)
e 2. prioritetno podrucje: Poucavanje i podrska ucenju

(voditeljica tima: Jadranka Simi¢; ¢lanovi: Maja Basioli Vrande¢i¢, Damir
Dragoslavic)
e 3.prioritetno podrucje: Postignuca polaznika
(voditeljica tima: Anela Jurin, ¢lanovi: Adriana Babok, Damir Beni¢)
e 4.prioritetno podrucje Materijalni uvjeti i ljudski potencijali; profesionalni
razvoj radnika
(voditeljica tima: Danijela Zec, ¢lanovi: Andrea Tomi¢, Anto Milicevic),
e S.prioritetno podruc¢je: Meduljudski odnosi; suradnja s ostalim dionicima;
promicanje ustanove za strukovno obrazovanje
(voditelj tima: Kata Poto¢njak, ¢lanovi: Matea MaZuran i Svjetlana Sulenti¢)
e 6. Prioritetno podrucje: Rukovodenje i upravljanje
(voditelj tima: Frane Sare, ¢lan: Iva Bralic)
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Unos podataka u Internetski alat e-kvaliteta ¢e raditi koordinator
samovrjednovanja Irena Tudor.

4.1.2 Provedba procesa samovrjednovanja po mjesecima

PROVEDBA PROCESA SAMOVRJEDNOVANJA PO MJESECIMA

Rujan | Izvjesée o provedbi samovrednovanja za Sk. god. 2025./2026.

Informiranje nastavnika o provedbi procesa samovrjednovanja za sk. god.
2025./2026. putem Nastavnickog Vijeca
Okupljanje tima za samovrednovanje 1 analiza izvjeS¢a za Sk. god.
2025./2026.
Plan rada za Sk. god. 2026./2027. uz dodatno usmjeravanje na pracenje
kvalitete poucavanja i ucenja na daljinu i rezultata ucenja, te na pracenje
kvalitete pruzanja podrske u¢enicima u uc¢enju na daljinu

listopad | Izrada akcijskog plana provedbe procesa samovrjednovanja za $k. god.
2026./2027. vz dodatno usmjeravanje na pracenje kvalitete poucavanja i
ucenja
Izrada vremenskog rasporeda pracenja nastave za ovu Skolsku godinu
Analiza planova unapredenja po prioritetnim podrucjima
Koordinirati vremenskim rasporedom pracenja nastave tijekom Sk. god.
2026./2027.
Dati smjernice za pra¢enje nastave temeljem standardiziranog Upitnika

studeni | Pracenje nastave
Prikupljanje statistickih podataka i dokumenata potrebnih za izradu
izvjesca
Vrjednovati prioritetno podrucje 1- planiranje i programiranje rada
Izrada swot analize i plana unaprjedenja za prioritetno podrucje 1

prosinac | Praenje nastave
Prioritetno podrucje 2- poucavanje i podrska ucenju — tijekom godine
Prioritetno podrucje 3- postignuca ucenja i ishodi uc¢enja — tijekom godine
Vrjednovati prioritetno podrucje 4 — materijalni uvjeti i ljudski potencijali

sije€anj | Pracenje nastave
Vrjednovati prioritetno podrucje 4 — materijalni uvjeti i ljudski potencijali
Izrada swot analize i plana unaprjedenja za prioritetno podrucje 4
Prioritetno podrucje 2- poucavanje i podrska ucenju — tijekom godine
Prioritetno podrucje 3- postignuca ucenja i ishodi u¢enja — tijekom godine

veljaca | Praéenje nastave
Vrjednovati prioritetno podru¢je 5 — suradnja unutar ustanove/ suradnja s
ostalim dionicima
Izrada swot analize i plana unaprjedenja za prioritetno podrucje 5
Prioritetno podrucje 2- poucavanje i podrska ucenju — tijekom godine
Prioritetno podrucje 3- postignuca ucenja i ishodi u¢enja — tijekom godine
Prioritetno podrucje 6 — upravljanje (ustanova i kvaliteta) — tijekom godine
Anketiranje dionika (roditelji)

ozujak | Pracenje nastave
Vrjednovati prioritetno podruéje 6 — upravljanje
Izrada swot analize i plana unaprjedenja za prioritetno podrucje 6
Prioritetno podruéje 2- pouéavanje i podrska uéenju — tijekom godine
Prioritetno podrucje 3- postignuca ucenja i ishodi ucenja — tijekom godine
Anketiranje dionika (nastavnici)

travanj | Vrjednovati prioritetno podruc¢je 2 — poucavanje i podrska ucenju

Izrada swot analize i plana unaprjedenja za prioritetno podrucje 2
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Anketiranje dionika (ucenici)
Vrjednovati prioritetno podrucje 3 — postignuca ucenika i ishodi ucenja
Izrada swot analize i plana unaprjedenja za prioritetno podrucje 3

svibanj | Spajanje mini izvje$¢a o samovrjednovanju u cjelokupno izvjesce, te izrada
plana unapredenja Skole

Dobivanje povratnih informacija o izvjeS¢u o samovrjednovanju i planu
unapredenja

Pisanje izvjes¢a o samovrjednovanju

Informiranje Nastavnickog Vijec¢a o rezultatima provedenih anketa

lipanj Odluka o kona¢noj ocjeni za svako podrucje kvalitete
Pisanje izvjes¢a o samovrjednovanju

srpanj Izrada zavrSnog izvje$¢a o samovrednovanju Skole za $k. god. 2026./2027.
Zakljucivanje konacnog izvjes¢a u dogovoru sa savjetnikom Agencije
Izvjesce 1 plan unaprjedenja proslijediti Agenciji za strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih do 15. srpnja 2027.

PLAN UNAPRJEDENJA:
PRIORITETNO PODRUCIJE 1.- PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

Izrada godisnjih operativnih planova i programa, u kojima se takoder potrebno
usmyjeriti 1 na planiranje nastave na daljinu i pruzanju podrske u¢enicima 1 u toj
nastavi

Rezultatima uéenja u suradnji sa struénim Vije¢ima i pedagogom Skole

Izrada individualiziranih operativnih planova i programa za ucenike s tesko¢ama
Medupredmetna korelacija - stru¢ni aktivi

PRIORITETNO PODRUCJE 2.- POUCAVANJE I PODRSKA UCENJU

Usmjeriti se na planiranje redovne nastave, a sukladno situaciji, planiranju nastave na
daljinu 1 pruzanju podrske ucenicima, nastavnicima i svim ostalim dionicima

u nastavi

Izrada barem dviju priprema kroz svako polugodiste u skladu s naputcima i
informacijama vezanim uz kurikularne promjene

Izrada plakata s mjerama- razrednim pravilima za prevenciju neopravdanog
izostajanja s nastave

Provodenje prioritetnih razvojnih ciljeva skole

Na kraju prvog polugodista analizirati izostajanje s nastave s roditeljem vije¢nikom 1
uc¢enikom vije¢nikom te dogovoriti konkretne mjere.

Na kraju svakog polugodista podnijeti izvjeS¢e Nastavni¢kom Vijecu o predlozenim i
poduzetim mjerama u svakom razrednom odjelu

Analizirati ankete u¢enika o njihovoj aktivnosti na satu u cilju unaprjedenja nastave
Medusobne posjete nastavnika prema vremenskom rasporedu pracenja u cilju
razmjene iskustava i kvalitetnije pripreme za nastavu u kojima se takoder potrebno
usmjeriti i na planiranje nastave na daljinu i pruzanju podrske uc¢enicima i u toj
nastavi

PRIORITETNO PODRUCJE 3.- POSTIGNUCA UCENIKA I ISHODI UCENJA
Upoznati sve ucenike, roditelje, nastavnike i stru¢nu sluzbu o elementima ocjenjivanja
O postupcima i na¢inu vrjednovanja nastavnici trebaju precizno objasniti ucenicima

Ucenicima dati jasne informacije o njihovim postignu¢ima da i oni sami mogu
procijeniti razinu svojih znanja i vjestina
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Animirati uc¢enike da redovito dolaze na dodatne pripreme za drzavnu maturu
Poticati shvacanje o potrebitosti samostalnog i dodatnog ucenja

Ustrajati na povecanju aktivnosti u¢enika

Motivirati u¢enike za sudjelovanje u natjecanjima

PRIORITETNO PODRUCIJE 4. - MATERIJALNI UVJETI | LJUDSKI
POTENCIJALI

Osigurati potrebne uvjete za pojedinacno i organizirano stru¢no osposobljavanje 1
usavrSavanje svih radnika

Plan stru¢nih usavrSavanja - dogovoriti na aktivima raspored usavrsavanja nastavnika
Ucinkovitije koristenje suvremene tehnologije u nastavi

Nabava kompjutora i LCD projektora

PRIORITETNO PODRUCJE 5. - SURADNJA UNUTAR USTANOVE —
SURADNJA S OSTALIM DIONICIMA - PROMICANJE USTANOVE

Aktualizirati web stranicu i Facebook stranicu Skole sa novostima vezanim uz
obrazovanje polaznika

Provesti anketiranje u¢enika osmih razreda o Zeljama za upis u odredeni program
Programska promocija Skole — Dan otvorenih vrata

Sva postignuca ustanove, djelatnika i polaznika koristiti za promociju programa i
ustanove

Animirati roditelje da svojim prijedlozima za poboljSanja u svakodnevnom radu skole,
kreiraju Skolu po mjeri uc¢enika, nastavnika i roditelja

Kvalitetna komunikacija na svim razinama

Aktivno suradivati sa svim dionicima

Sudjelovanje Skole u projektima lokalne zajednice, projektima Ministarstva znanosti,
obrazovanja i §porta, Erazmus

PRIORITETNO PODRUCJE 6. — UPRAVLJANJE (USTANOVA | KVALITETA)

Provoditi proces samovrjednovanja tijekom godine

Ukljuciti sve dionike u proces samovrjednovanja

Aktivnije ukljuciti sve nastavnike u proces planiranja i pra¢enja napretka
Raditi na smanjivanju utvrdenih nedostataka po prioritetnim podruc¢jima
Provoditi plan unaprjedenja

Provoditi prioritetne razvojne ciljeve

Vremenski raspored prac¢enja nastave tijekom sk.god. 2026./2027.

NASTAVNIK CIJA SE NASTAVA | TKO PRATI KADA

PRATI (JEDAN NASTAVNI
SAT)

Damir Dragoslavi¢ Frane Sare Listopad

Iva Brali¢ Anela Jurin Listopad

Kata Poto¢njak Matea MaZuran Studeni
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Anela Jurin Filip Bach Studeni
Maja Basioli Vrandeci¢ Kata Poto¢njak Prosinac
Adriana Babok Damir Beni¢ Prosinac
Filip Bach Iva Brali¢ Sijecanj
Matea MaZuran Maja Basioli Veljaca
Vrandeci¢
Sandra Fulanovi¢ Adriana Babok Veljaca
Irena Tudor Damir Dragoslavi¢ | Ozujak
Damir Beni¢ Irena Tudor OzZujak
Mirjana Grkovi¢ Sandra Fulanovi¢ Ozujak
Frane Sare Mirjana Grkovié Travanj

4.2. STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA , STRUCNIH SURADNIKA
| OSTALIH RADNIKA

Ravnateljica
Ivana Jelinci¢ Lasié

Struéni skupovi ravnatelja/ica koje organizira Udruga
ravnatelja srednjoskolskih ustanova/ASOO/MZ0O/AO0O
Struéna vijeca na razini Zupanije — 4 sastanka tijekom
Skolske 2026.- 2027.

Mijesto odrzavanja: Zadar/Sibenik

Tajnica Proljetno savjetovanje u organizaciji Poslovnog edukatora
Valerija Mileti¢ Vrijeme odrzavanja: oZzujak/travanj
Racunopolagateljica Jesensko savjetovanje u organizaciji Poslovnog edukatora
Danijela Zec Vrijeme odrzavanja: listopad

Strucni suradnici:

Pedagog
Jadranka Culina

Zupanijsko stru¢no vijeée pedagoga
Mjesto odrzavanja: Zadar
Vrijeme: jednom u polugodistu
Zupanijsko struéno vijeée za gradanski odgoj i obrazovanje
Mijesto odrzavanja: Osnovna $kola Sime Budini¢a Zadar
Vrijeme odrzavanja jednom u polugodiStu
7SV za prevenciju ovisnosti i SPP, jednom u polugodistu

RV

Maja Basioli

cen e

Mjesto odrzavanja: Gradska knjiznica Zadar
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Vrandecic¢

HRVATSKI JEZIK
Anela Jurin

Maja Basioli
Vrandecic¢

7SV za hrvatski jezik
Vrijeme odrzavanja: jednom u prvom i dva puta u drugom
polugodistu
Mjesto odrzavanja: Poljoprivredn, prehrambena i
veterinarska Skola Stanka Ozani¢a Zadar

ENGLESKI JEZIK

7SV za engleski jezik
Vrijeme odrzavanja: jednom u prvom polugodistu, dva puta

Adriana Babok u drugom polugodistu
Mjesto odrzavanja: Nadbiskupska klasi¢na gimnazija Zadar
ili online putem Zooma
MATEMATIKA

NataSa Tunji¢

Zsv za matematiku
Vrijeme odrzavanja: jednom u polugodistu
Mjesto odrzavanja: Gimnazija Jurja Barakovic¢a

POVIJEST
7SV za povijest tijekom godine, rujan, prosinac, travanj i
Maja Basioli lipanj, Zadar
Vrandeci¢
GEOGRAFIJA
7SV geografije, tijekom godine, jednomu prvom
Iva Brali¢ polugodistu ijednom u drugom
Meduzupanijsko vijece Sibensko — Kninske, Zadarske i
Splitsko — Dalmatinske Zupanije za predmet Politika i
gospodarsrvo
TZK 7SV tijekom godine
Frane Sare
INFORMATIKA
Maja Basioli 7SV informatike kroz nastavnu godinu
Vrandeci¢
Irena Tudor
KEMIJA | 7SV tijekom godine
BIOLOGIJA
Mirjana Grkovi¢
EKONOMIJA Susreti 1 stru¢ni skupovi koje organizira ASOO i MZO
Damir Dragoslavi¢ tijekom godine, ZSV tijekom godine
Kata Poto¢njak Dani strukovnih nastavnika prema kalendaru po objavi
Irena Tudor stru¢nih usavrSavanja ASOO 1 MZO aplikacije za pracenje

edukacije EMA
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SUMARSTVO

Sandra Fulanovi¢ Filip

Promocija poduzetnistva i obrta u Sumarskom i drvnom
sektoru

Bach Provodi: Institut za razvoj 1 medunarodne odnose IRMO
Strucni skupovi Agencije za strukovno obrazovanje
VJERONAUK 7SV za vjeronauk

Damir Benié

Vrijeme odrzavanja: Gospi¢ rujan, listopad i oZzujak
ZSV se uvijek odrzavaju subotom

Katehetska zimska $kola Zagreb
sijecanj 2027., u vrijeme zimskih praznika

5. OSTALI PLANOVI I PROGRAMI RADA SKOLE

5.1. PROGRAM PROFESIONALNE ORIJENTACIJE

REDNI RAZRED NOSITELJ
BROJ SADRZAJ RADA REALIZACIJE
1. Sustav srednjeg obrazovanja -1V razrednik i ravnatelj i
(vrsta Skole, zanimanja u njoj, pedagog
organizacija Skole)
2. Moje zanimanje u sustavu l. razrednik, pedagog
obrazovanja
3. Cinitelji koji odreduju izbor .-l razrednik, pedagog
zanimanja i daljnjeg
profesionalnog razvoja
4. Karijera l.—1l. razrednik, pedagog
5. Posjet poduze¢ima, ustanovama . —1V. razrednik
1 drustvima
6. Profesionalno oboljenje — sto . —1V. razrednik, svi nastavnici
ako dode do bolesti ili ako se pedagog
utvrdi da postoji bolest, a u¢enik
se nade u skoli za koju nije
sposoban (promjena zanimanja)
7. Moje moguénosti nakon srednje M. —1V. Svi nastavnici
Skole Napredovanje u struci, pedagog
spremnost na promjenu
zanimanja, prekvalifikacija
8. Zaposliti se ili studirati? Uvjeti i . —1V. Sluzba za profesionalnu
upisi na fakultete orijentaciju, ispitni
koordinator
0. Anketa na temu “Sto nakon . —1V. Zavod za zaposljavanje
Skole™? Ministarstvo znanosti
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10. Stipendiranje i kreditiranje I—1V. nastavnici, razrednik

11. Izgledi za zaposljavanje u . —1V. Zavod za zapoSljavanje
pojedinim zanimanjima

5.2 PLANIPROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG
POVJERENSTVA I DEZURNIH NASTAVNIKA U SKOLSKOJ
GODINI 2026./2027.

DrZzavna matura provodi se polaganjem ispita drzavne mature.

Ispiti drzavne mature ispiti su iz opéeobrazovnih predmeta.

Ispiti drzavne mature na standardizirani se nacin provode u cijeloj drzavi u isto
vrijeme 1 pod jednakim uvjetima i kriterijima za sve ucenike, odnosno pristupnike.
Ispite provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja u suradnji sa
Skolama 1 ostalim javnim ustanovama uklju¢enim u provedbu ispita drzavne mature.
Sve osobe ukljucene u organizaciju i provodenje drzavne mature duzne su cuvati
tajnost podataka o ¢emu potpisuju izjavu ¢iji obrazac odlukom propisuje Centar,
sukladno Statutu Nacionalnoga centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja.

5.2.1. Skolsko ispitno povjerenstvo

Pripremne 1 druge radnje u vezi s organizacijom i provedbom ispita drzavne mature
provodi ispitno povjerenstvo.

Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva:

Ivana Jelin¢i¢ Lasi¢, predsjednik povjerenstva

Anela Jurin, ¢lan povjerenstva, ispitni koordinator
Filip Bach, ¢lan povjerenstva, zamjenik koordinatora
Kata Poto¢njak, ¢lan povjerenstva

Damir Dragoslavi¢, ¢lan povjerenstva

Sandra Fulanovi¢, ¢lan povjerenstva

Irena Tudor, ¢lan povjerenstva

NN AE LD —

Ispitno povjerenstvo u Skolskoj ustanovi obavlja sljedece poslove:

— utvrduje konacan popis ucenika veljaca
obveznika koji su ispunili uvjete za
polaganje ispita i dostavlja ga Centru,
— odlucuje o opravdanosti naknadne
prijave ispita drzavne mature, promjeni veljaca — svibanj
prijavljenih ispita drzavne mature i odjavi
ispita drzavne mature, a odluku dostavlja

Centru,

— odlucuje o opravdanosti nepristupanja lipanj - kolovoz
ucenik polaganju ispita drzavne mature te

obavjestava Centar u rokovima i na nacin lipanj - kolovoz
koji propisuje Centar,

— prati provedbu ispita drzavne mature, lipanj - kolovoz

— utvrduje 1 ostale poslove nastavnika u
provedbi ispita,
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— obavlja i druge poslove koji proizlaze iz
naravi provedbe ispita.

lipanj - kolovoz

Predsjednik ispitnoga povjerenstva u $kolskoj ustanovi obavlja sljedece poslove:

— osigurava pravilnost provedbe ispita
drZzavne mature,

— osigurava materijalne uvjete za
provedbu ispita drzavne mature,

— saziva sjednice ispitnoga povjerenstva,
— imenuje dezurne nastavnike i voditelje
ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga
koordinatora,

— osigurava tajnost ispita drzavne mature
na ispitnome mjestu.

lipanj - kolovoz

svibanj — kolovoz
veljaca — kolovoz
svibanj - kolovoz

lipanj - kolovoz

Ispitni koordinator u Skolskoj ustanovi obavlja sljedece poslove:

— zaprima, osigurava i pohranjuje ispitne
materijale,

— odreduje i priprema prostorije za
provodenje ispita drzavne mature,

— savjetuje u€enike o odabiru ispita
izbornoga dijela drzavne mature,
informira ih o postupku provodenja ispita
te koordiniranje prijavljivanja za ispite na
razini Skole,

— osigurava i provjerava popis i prijave
ucenika za ispite drzavne mature,

— rasporeduje ucenike u skupine po
ispitnim prostorijama,

— nadzire provodenje ispita drzavne
mature, — vraca ispitne materijale Centru,
— informira ucenike o sustavu vanjskoga
vrjednovanja i zadatcima i ciljevima
vrjednovanja,

— upucuje dezurne nastavnike u njihove
duznosti, obveze 1 odgovornosti,

— nadzire provedbu prilagodbe ispita za
ucenike s teSkocama,

— informira nastavnike o sustavu,
zadatcima i ciljevima vanjskoga
vrjednovanja,

— sudjeluje na stru¢nim sastancima koje
organizira Centar,

— organizira tematske sastanke vezane uz
pitanja i novosti u svezi s vanjskim
vrjednovanjem,

— unosi podatke u SrediSnji registar
drzavne mature,

— ispisuje 1 dijeli svjedodzbe i potvrde o
polozenim ispitima drzavne mature,

lipanj

svibanj — lipanj

tijekom nastavne godine

prosinac — veljaca
svibanj — kolovoz

lipanj — kolovoz
lipanj — kolovoz

tijekom nastavne godine
svibanj - kolovoz
veljaca - kolovoz

tijekom nastavne godine

tijekom nastavne godine

tijekom nastavne godine

prosinac - kolovoz

srpanj

84




— zaprima prigovore uc¢enika na
bodovanje te ih unosi u za to odredeni

informatic¢ki sustav.

lipanj - kolovoz

Voditelj ispitne prostorije i deZurni nastavnici obavljaju sljedec¢a poslove:

Voditelj ispitne prostorije

- proziva ucenike koji
polazu ispit u prostoriji,

— provjerava identitet
prozvanoga ucenika prema
Obrascu o pristupanju i
ponasanju pristupnika
dostupnom u SrediSnjem
registru drzavne mature (u
daljnjem tekstu: Obrazac),
— upisuje u Obrazac
dolazak ucenika te ga
usmjerava na njegovo
mjesto,

— Cita upute za provedbu
svakoga pojedinog ispita,
— provjerava ispravnost
ispitnog materijala te ga
urucuje uceniku,

— obavjestava ispitnoga
koordinatora u slucajevima
kada uoci neispravnost
ispitnoga materijala i isti
zamjenjuje ispravnim,

— u slu¢aju neispravnoga
zvuénog zapisa ili uredaja
za reprodukciju zvuka
prekida ispit, osigurava da
ucenici ne napuste ispitnu
prostoriju i u najkracem
roku zamjenjuje neispravan
uredaj ili zapis,

— po zavrsetku ispita
preuzima ispitni materijal,
ulaze ispitni materijal u
sigurnosnu vrecicu za
povrat ispitnoga materijala
oznacen identifikacijskom
oznakom te istu zatvara,

— ispitni materijal iz ispitne
prostorije i izvjesce o
provedbi ispita predaje
ispitnome koordinatoru.

lipanj - kolovoz

Dezurni nastavnici

— odrzava red u ispitnoj
prostoriji i hodnicima,

— pomaze voditelju ispitne
prostorije u obavljanju
poslova.

lipanj - kolovoz
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5.2.2. Kalendar polaganja ispita driavne mature u $kolskoj godini 2026./2027.

Prvi rok: od 1. lipnja do 25. lipnja 2027.

Hrvatski jezik (test + sazetak) - 16. lipnja 2027,
Hrvatski jezik (esej) - 17. lipnja 2027.

Engleski jezik (visa i osnovna razina) - 18. lipnja 2027.
Matematika (visa i osnovna razina) — 24. lipnja 2027.

Prijava ispita: 1. prosinca 2026. - 15. veljace 2027.
Objava rezultata: 7. srpnja 2027.

Rok za prigovore: 9. srpnja 2027.

Konacna objava rezultata: 14. srpnja 2027.
Podjela svjedodzbi: 16. srpnja 2027.

Drugi rok: od 18. kolovoza do 3. rujna 2027.

Hrvatski jezik (test + sazetak) — 23. kolovoza 2027.
Hrvatski jezik (esej) — 24. kolovoza 2027.

Engleski jezik (visa i osnovna razina) — 27. kolovoza 2027.
Matematika (vi$a i osnovna razina) — 30. kolovoza 2027.

Prijava ispita: 17. srpnja 2027. — 28. srpnja 2027.
Objava rezultata: 8. rujna 2027.

Rok za prigovore: 10. rujna 2027.

Konacna objava rezultata: 15. rujna 2027.
Podjela svjedodzbi: 16. rujna 2027.
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5.3. VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG
RADA ZA SKOLSKU GODINU 2026./27.

ROK UCENICIMA ZA IZBOR TEMA ZA ZAVRSNI RAD:
Rok za izbor tema do 31. 10. 2026. godine

PRIJAVA OBRANE:

= DO 1.4.2027. ZA LJETNI ROK

= DO 10.7.2027. ZA JESENSKI ROK

= DO 30.11. 2028. ZA ZIMSKI ROK

Prijavnicu uzeti u tajnistvu Skole.

Ucenik moze odjaviti prijavljenu Obranu, pisanim zahtjevom, najkasnije
tri dana prije planiranog dana Obrane.

IZRADBA 1 PREDAJA ZAVRSNOG RADA:

= DO31.5.2027. ZA LJETNI ROK.

= DO 10.7.2027. ZA JESENSKI ROK

= DO 31.1.2028. ZA ZIMSKI ROK

Ucenik je duzan pisani dio Izradbe, koju je prihvatio mentor, predati u urudzbeni
zapisnik ustanove (tajnistvo) najkasnije 10 dana prije Obrane.
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OBRANA ZAVRSNOG RADA PO ZANIMANJIMA ;

LJETNI ROK:
EKONOMIST

10. 6. 2027. u 12.45h

JESENSKI ROK:

EKONOMIST

26.8.2027.u9.00 h

ZIMSKI1 ROK:
EKONOMIST

10.2.2028. u8.30h

URUCIVANJE SVJEDODZBI O ZAVRSNOM RADU:

= 1.7.2027.u 10.00h — LJETNI ROK

= 2.9.2027.u11.00h — JESENSKI ROK

= 16.2.2028. u 11.00h. — ZIMSKI ROK
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6. KALENDAR ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

Na temelju ¢lanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine, broj 87/2008, 86/2009, 92/2010, 105/2010-ispr., 90/2011,
16/2012, 86/2012, 94/2013 i 152/2014., 7/2017., | 68/18., 98/19.,64/20. i 151/22.,
156/23, 88/24.) ministar znanosti, obrazovanja i mladih donio je ODLUKU o
pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika osnovnih i srednjih §kola za skolsku godinu 2026./2027.

Ovom se odlukom propisuje pocetak 1 zavrSetak nastavne godine, trajanje polugodista
1 trajanje uc€enickih odmora u osnovnim i srednjim Skolama za Skolsku godinu
2026./2027..

Izrazi koji se koriste u ovoj odluci, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li
koriSteni u muskome ili Zenskome rodu, obuhvacaju na jednak nacin 1 muski 1 Zenski
rod.

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026. godine, a zavrSava 15. lipnja 2027.
godine, odnosno 21. svibnja 2027. godine za ucenike zavrSnih razreda srednje
Skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 7. rujna 2026. godine do 23. prosinca 2026. godine.
Drugo polugodiste traje od 7. sijecnja 2027. godine do 15. lipnja 2027. godine, a
za ucenike zavr$nih razreda srednje Skole do 21. svibnja 2027. godine.

Nastava se organizira i izvodi u najmanje 175 nastavnih dana, odnosno 35 nastavnih
tjedana a za ucCenike zavrsnih razreda srednje skole u najmanje 160 nastavnih dana,
odnosno najmanje 32 nastavna tjedna. Ako Skola ne ostvari propisani nastavni plan 1
program/strukovni kurikulum i propisani broj nastavnih tjedana, nastavna se godina
moze produljiti odlukom ureda drzavne uprave u zupaniji nadleznog za obrazovanje,
odnosno ureda Grada Zagreba nadleznog za poslove obrazovanja, uz prethodnu
suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja i nakon 15. lipnja 2027. godine,
odnosno nakon 21. svibnja 2027. godine za zavr$ne razrede srednje Skole.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 24. prosinca 2026. godine i
traje do 5. sijecnja 2027. godine, s tim da nastava pocinje 7. sijecnja 2027. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 22. veljace 2027. godine i
zavrSava 26. veljace 2027. godine, s tim da nastava pocinje 1. oZujka 2027.
godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 25. oZujka 2027. godine i zavrSava 2.
travnja 2027. godine, s tim da nastava pocinje 5. travnja 2027. godine.

Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili
ispite drzavne mature, za ucenike u programima ¢iji se vec¢i dio izvodi u obliku
prakti¢ne nastave 1 vjezbi, kao i1 za ucenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, sto
se utvrduje godi$njim planom i programom rada Skole.
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Iznimno, uc€enici u strukovnim programima/kurikulima ¢iji se veéi dio izvodi u obliku
ucenja temeljenog na radu ili koji imaju strucnu praksu mogu imati i drug¢iji raspored
odmora, s tim da im ukupan odmor tijekom $kolske godine ne moze biti krac¢i od 45
radnih dana, $to se ureduje ugovorom, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju
(Narodne novine, broj 30/2009, 24/2010 i 22/2013. i 25/2018. i 69/22).

Godi$njim planom i programom rada Skole utvrduje se plan i raspored broja nastavnih
dana potrebnih za provedbu nastavnog plana i programa/kurikula te broj, plan i
raspored ostalih radnih dana tijekom Skolske godine potrebnih za druge odgojno-
obrazovne programe Skole (pisanje ispita drzavne mature, Skolske priredbe,
natjecanja, dan Skole, dan Zupe, dan op¢ine 1 grada te za izlete, ekskurzije 1 sli¢no).

Iznimno, u posebnim okolnostima koje nije bilo moguée predvidjeti i planirati
godi$njim planom 1 programom rada Skole, Skola moZe odstupiti od rokova utvrdenih
ovom odlukom, o ¢emu odlucuje Ministar nadleZan za obrazovanje na zahtjev Skole i

nadleZnoga upravnog tijela.

OKVIRNI KALENDAR AKTIVNOSTI ZA SKOLSKU GODINU 2026./2027.

RUJAN 2026.
AKTIVNOST NOSITELJI
7.9., ponedjeljak pocetak nastavne godine Ravnatelj, svi
razrednici,
nastavnici

Kroz rujan

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnici, str.
surad., ravnatelj

Do 30.9,, srijeda

DonoSenje prijedloga vremenika
izradbe 1 obrane zavr$nog rada

Prosudbeni odbor
za provedbu
zavrSnog rada

tijekom rujna

konstituirajuca sjednica Vijec¢a ucenika
i roditelja

Pedagoginja

Kroz rujan

Europski tjedan sporta-obiljezavanje

Frane Sare

LISTOPAD

AKTIVNOST

NOSITELJI

5.10. ponedjeljak

Prigodna aktivnost za svjetski Dan
ucitelja

Svi zaposlenici
Skole

Do 15.10., Cetbrtak

prezentacija sadrzaja, uvjeta, nacina i
postupka izradbe i obrane zavrSnog
rada uCenicima zavrs$nih razreda

Prosudbeni odbor
za provedbu
zavrS$nog rada

Do 5.10., ponedjeljak

objava vremenika izradbe i obrane
zavr$nog rada

Prosudbeni odbor
za provedbu
zavrS$nog rada

1.10. - 30.10. medunarodni mjesec skolskih Maja Basioli
knjiZnica, radionica Cenzura u
knjiznicama

10.10. petak Dani kruha i zahvalnosti za plodove Kata Poto¢njak i

zemlje

Damir Benié¢

do 30.10. petak

izbor tema za zavrsni rad

Prosudbeni odbor
za provedbu
zavrS$nog rada

Kroz godinu

Uredivanje drustvene mreze: Facebook

Anela Jurin
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stranica SS Gracac

Kroz listopad ili studeni

Jesen u Gracacu, sajam

Sandra Fulanovi¢

Kroz listopad Iskustveno uéenje za odrzivi razvoj — Iva Brali¢
osnazivanje mladih kroz aktivnosti u
prirodi, terenska nastava
STUDENI AKTIVNOST NOSITELJI
14.11. subota Interliber — Medunarodni sajam knjiga | Anela Jurin
i ucila
pocetkom studenog sjednice razrednih vijeéa Razrednici
17.11., utorak Upalimo svije¢u za Vukovar i Maja Basioli
Skabrnju, predavanje i prigodni Vrandeci¢

program uz paljenje svijeca

25.11. srijeda

Medunarodni dan za uklanjanje nasilja
nad Zenama

Pedagoginja

Tijekom godine

Projekt Marijini obroci

Jadranka Culina

Kroz listopad ili studeni

Projektna nastava pruzanje prve

Sandra Fulanovié¢

pomoci i izazovi ovisnosti za ucenike i Mirjana
prvog razreda ST Grkovié¢

Kroz godinu Projektna nastava od sjemena do Sandra Fulanovi¢
sadnice za ucenike 1.1 2. r. Sumarskog | i Mirjana
smjera Grkovi¢

Kroz prvo polugodiste | Projektna nastava Mladi na horizontu Anela Jurin
odrzivosti, sa udrugom Treceprostor

Kroz prvo polugodiste | Projektna aktivnost Od potrebe do Irena Tudor i
trziSta — kako nastaje proizvod i kako Damir
potrosac donosi odluku o kupnji, za Dragoslavi¢
ucenike 2. razreda ref. za posl.
Ekonom.

Kroz studeni Projektna aktivnost Investiraj Irena Tudor i
odgovorno — poslovna suradnja Adriana Babok
Hrvatske i 4 drzave u inozemstvu, za
ucenike 1. r. ref. za posl. ek.

PROSINAC AKTIVNOST NOSITELJI

1.12. utorak Svjetski dan borbe protiv AIDS-a 1.12. | Razrednici
nedjelja

Studeni i prosinac Bozi¢no — novogodi$nje ukrasavanje Kata Poto¢njak i

skole

Damir Benié

Kroz prosinac

Bozi¢ni sajam u Gracacu, uc¢enicka

Sandra Fulanovi¢

zadruga I Mirjana
Grkovié
23.12. srijeda sjednica Razrednih vije¢a Razrednici
23.12. srijeda zadnji dan nastave prije zimskog
odmora ucenika
24.12.2026. -6.1.2027. | Zimski odmor ucenika
1.12.2026.-15.2.2027. | prijave ispita drzavne mature ispitni
koordinator
Anela Jurin
SIJECANJ 2027. AKTIVNOST NOSITELJI
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7.1., Cetvrtak

prvi dan nastave nakon zimskog
odmora ucenika

VELJACA AKTIVNOST NOSITELJI
12.2., petak Proslava povodom Valentinova Kata Potoénjak
22.2 do 26.2.2027 Drugi dio zimskog odmora uc¢enika

Kroz veljacu Terenska nastava — medijska pismenost | Anela Jurin

CineStar Zadar za sve ucenika, posjet
Kinu

Kroz drugo polugodiste | Projekt Tko zivi u tlu, za ucenike 1. Iva Brali¢ i

raz. Sandra Fulanovi¢
Kroz drugo polugodiste | Projektna aktivnost Covjek u Sumi — Sandra

¢uvamo ravnotezu ¢ovjeka i prirode, za | Fulanovic,

1. raz. ST Mirjana Grkovié

i Iva Brali¢

OZUJAK AKTIVNOST NOSITELJI
Kroz ozujak sjednica Razrednih vije¢a Razrednici

Kroz ozujak

Proljetno — uskrs$nje ukrasavanje skole

Kata Poto¢njak 1
Damir Beni¢

25.3.do 2.4. Proljetni odmor ucenika
Kroz godinu Terenska nastava u rasadnik za Sabdra Fulanovi¢
proizvodnju Sumskih sadnica za 2.a i Mirjana
razred smjer Sumarski tehnicar Grkovi¢
Kroz ozujak ili travanj | Terenska nastava za ekonomiste posjet | Damir
odredenoj organizaciji s ciljem Dragoslavic,
upoznavanja nacina funkcioniranja i Irena Tudor i
organizacije poslovanja Kata Poto¢njak
10.12.2026. Terenska nastava za ekonomiste posjet | Damir
Benkovackom sajmu i Zavi¢ajnom Dragoslavié,
muzeju Benkovac Irena Tudor i
Kata Poto¢njak
Kroz ozujak Tjedan financijske pismenosti za sve Damir
ucenike Dragoslavié,
Irena Tudor i
Kata Poto¢njak
Kroz drugo polugodiste | Projektna aktivnost Racunovodsveni Damir
podaci u proracunskim tablicama — Dragoslavié,
izracunaj i prikazi, za sve ucenike Irena Tudor
TRAVANJ AKTIVNOST NOSITELJI
Do 24.3. srijeda, prijave za obranu zavr$nog rada — ljetni | Tajnica

iznimno zbog
proljetnog odmora
ucenika (do 1.4.
sluzbeni rok predaje)

rok

5.4. ponedjeljak

prvi dan nastave nakon proljetnog
odmora

tijekom travnja

promidZba Skole, aktivnosti u osn.8k. u

nastavnici struka,
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svrhu upisa ucenika

pedagoginja,
ravnateljica

Po dogovoru

Dan skole, izlet na Crnopac, za sve
ucenike i djelatnike

Filip Bach i Iva
Brali¢

Travanj ili svibanj

Jednodnevna terenska nastava , Dugi
Otok Saharun, svi ucenici, ekoloska
akcija CiS¢enja plaze

Sandra Fulanovié¢

sijecanj, veljaca, skolska natjecanja iz hrvatskog jezika, | Mentori
ozujak, travanj Lidrano, engleskog jezika, matematike,

geografije, povijesti, vjeronauka, eko-

kviz Lijepa naSa, Globe, natjecanja iz

podrucja ekonomije 1 Sumarstva,

Crvenog kriza
SVIBANJ AKTIVNOST NOSITELJI
21.5., petak zavrSetak nastavne godine za

ucéenike zavr$nih razreda

Sredinom svibnja

Europski tjedan strukovnih vjestina

Nastavnici struke

krajem svibnja

sjednica Razrednih i Nastavnickog
vijeca za zavr$ne razrede

razrednici,
ravnateljica

24.5. - 7.6., po potrebi
i dulje

dopunski rad za u¢enike zavrSnih
razreda

LIPANJ

AKTIVNOST

NOSITELJI

1.6. - 25.6.

provedba ispita drzavne mature-ljetni

Skolsko ispitno

rok povjerenstvo
10.6. Cetvrtak obrana zavr$nog rada za ekonomiste povjerenstvo za
provedbu

zavr$nog rada

15.6. utorak

zavrSetak nastavne godine za
ucenike ostalih razreda

polovicom lipnja

sjednice Razrednih i Nastavni¢kog

ravnateljica,

vijeca za kraj nastavne godine razrednici

16.6. srijeda pocCetak ljetnog odmora uéenika

16.6. - 2.7., po potrebi i | dopunski rad za u¢enike

dulje

SRPANJ AKTIVNOST NOSITELJI

tijekom srpnja e-upisi u ljetnom roku Upisno
povjerenstvo

Do 9.7. petak prijava popravnih ispita za jesenski rok | tajnistvo

7.7.2027. srijeda objava rezultata drzavne mature

Kroz srpanj prijave jesenskog roka drzavne mature

16.7. petak podjela Potvrda o drzavnoj maturi Anela Jurin

KOLOVOZz AKTIVNOST NOSITELJI

krajem kolovoza

sjednica Nastavni¢kog vijeéa

ravnateljica

tijekom kolovoza/rujna

jesenski rok upisa

e-upisi
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23.8. ponedjeljak Popravni ispit nastavnici

26.8. Cetvrtak jesenski rok obrane zavrSnog rada za povjerenstvo za
ekonomiste provedbu

zavrS$nog rada

18.8 — 3.9. jesenski rok drzavne mature Anela Jurin

8.9. srijeda objava rezultata drzavne mature

16.9. Cetvrtak podjela potvrda drzavne mature Anela Jurin

31.8. utorak Zavrsetak Skolske godine 2026./27.

tijekom kolovoza maturalno putovanje za ucenike 3.b Filip Bach

7. PRILOZI GODISNJEG PROGRAMA RADA

1. Raspored sati po nastavnicima —u digitalnom obliku i na oglasnoj ploc¢i

Skole.

2. Pojedinacni godis$nji operativni planovi i programi rada nastavnika/GIK po
nastavnim predmetima u digitalnom i pisanom obliku kod pedagoga,
3. Operativni godi$nji planovi i programi rada razrednika u digitalnom
i pisanom obliku kod pedagoga,,
4. Planovi i programi rada voditelja izvannastavnih aktivnosti u digitalnom
I pisanom obliku kod pedagoga,,
5. Rjesenja o tjednom 1 godiSnjem zaduzenju nastavnika u digitalnom
i pisanom obliku kod ravnatelja i tajnika

KLASA: 602-11/26-01/1

URBROJ: 2198-1-70-26-1
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